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PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

Herramienta de planificacion que promueve el desarrollo social vy
econdmico de un territorio, determinando las bases para atender las

necesidades insatisfechas de la poblacion y para mejorar la calidad de
vida de todos los ciudadanos.
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CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, INCISO SEGUNDO DEL ARTICULO

339

“Las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre
ellas y el Gobierno Nacional, planes de desarrollo, con el objeto de aseqgurar el uso
eficiente de sus recursos y el desempeno adecuado de las funciones que les
hayan sido asignadas por la Constitucion y la Ley”.

LEY 152 DE 1994 “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA LEY ORGANICA DEL

PLAN DE DESARROLLO”

El articulo 31, establece el contenido de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales, determinando que estaran conformados por un componente
estratégico y un plan de inversiones a mediano y corto plazo.
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LEY 152 DE 1994 “POR LA CUAL SE ESTABLECE LA LEY ORGANICA DEL

PLAN DE DESARROLLO”

El articulo 32, establece que los planes de desarrollo de las entidades territoriales, sin
perjuicio de su autonomia, deberan tener en cuenta para su elaboracion las politicas
y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo, para garantizar la coherencia”.

El articulo 40 de la Ley 152 de 1994, establece que los planes seran sometidos a la
consideracion de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros cuatro (4) meses del
respectivo periodo del Gobernador o Alcalde para su aprobacion, y que la Asamblea o
Concejo debera decidir sobre los Planes dentro del mes siguiente a su presentacion y si
transcurre ese lapso sin adoptar decision alguna, el Gobernador o Alcalde podra adoptarlos
mediante decreto.

El Capitulo X establece los procedimientos para los planes territoriales de desarrollo.
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PASOS ESTRUCTURACION GOBIERNO DEL QUINDIO

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024-2027

A. FASE DE ALISTAMIENTO INSTITUCIONAL
B. ESTRUCTURACION COMPONENTE DIAGNOSTICO

C. ESTRUCTURACION COMPONENTE ESTRATEGICO
D. ESTRUCTURACION COMPONENTE FINANCIERO

E. ESTRUCTURACION COMPONENTE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
F. AUDIENCIA PUBLICA
G. TRAMITE DE APROBACION

H. ARMONIZACION

|. SOCIALIZACION
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PAGINA WEB ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

PLAN DE DESARROLLO
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Rendicion Publica de Cuentas ) Plan de Desarrollo 2020-2023 > e A
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Plan Anticorrupcion / Programa de
Transparencia v Etica Piblica .
Planes de Accion

Banco de Programas y Proyectos de Inversion
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ANALISIS PROGRAMA DE GOBIERNO

VISION
Departamento:
ESTRUCTURACION
MATRIZ DE " |Inclusivo, donde las oportunidades lleguen a todos.
TRAZABILIDAD = Con mas empleos, con un entorno favorable para las
PROGRAMA DE empresas y productividad.
GOBIERNO = Conectado territorialmente, donde la oportunidades, el

cambio, las vias y el turismo alcancen a los municipios.

= Verde, protector de la biodiversidad, el agua, los
recursos naturales y la tradicion cafetera.

= Seguroy confiable

" Prosperoy lleno de oportunidades para sus habitantes.

www.quindio.goveo
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ANALISIS PROGRAMA DE GOBIERNO
LUCHEMOS JUNTOS

1. Meta 1. En Quindio todos caben y nadie se queda atras

» Educacion para la vida y el cambio

= Mejor atencion en salud territorial

* Mujeres con mas oportunidades

* Promocion Deportiva

» Migracion ordenada y bien gestionada

» Participacion de la iglesia y su vocacion social
* \ejez digna y segura

www.quindio.goveo
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ANALISIS PROGRAMA DE GOBIERNO
LUCHEMOS JUNTOS

2. Meta 2, Quindio, territorio amigo de las empresas y el
empleo

» Alianza empresarial

* Empleo joven

» Educacion para el trabajo

» Desarrollo econdmico de la mano con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

» Hacia la formalidad y recuperacion de los espacios publicos

www.quindio.goveo
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ANALISIS PROGRAMA DE GOBIERNO
LUCHEMOS JUNTOS

3. Meta 3 Quindio conectado territorialmente

= Quindio turistico, sostenible con impacto regional
= Aeropuerto mas conectado y productivo

= Ordenamiento territorial del departamento

= Vias terciarias productivas

= Ciudad y V- Visidn Region Vision

= Gran conectividad, innovacion y TIC'S

= Movilidad Inteligente

www.quindio.goveo
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ANALISIS PROGRAMA DE GOBIERNO
LUCHEMOS JUNTOS

4. Meta 4. Quindio verde, territorio de agua, agricultura y
ambiente

= Cuidado y Gestion del agua

= QOrdenamiento territorial amigable con el agua

» Impulso a nuestros campesinos

= Fomentar el valor de las mujeres campesinas

= Fiestas del campesino como identidad Quindiana
= Promover los cultivos organicos

= Puentes verdes y proteccion a la biodiversidad

" Quindio amigable con los animales y las mascotas

www.quindio.goveo



¢/z|) GOBIERNO DEL QUINDIO

ANALISIS PROGRAMA DE GOBIERNO
LUCHEMOS JUNTOS

5. Meta 5. Quindio territorio seguro y confiable

» (Sobierno abierto con valor publico

» Promocion de mecanismos para la seguridad Quindiana
» Reduccion de riesgos de la salud mental

* Quindianos Felices: cultura ciudadana y no violencia

www.quindio.goveo
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ANALISIS INFORME DE GESTION Y DE RESULTADOS
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ANALISIS POLITICAS PUBLICAS
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Politicas Pablicas Departamentales
Vigentes y en Sequimiento

Secretaria de Familia
Ordenanza No. 032

de! 26 e Noviembre de 2004

(T 2014 - 2024

DISCAPACIDAD

Secretaria de Familia
Ordenanza No. 031

ted 20 e Novienbre 62 2014

2014 -2024

EQUIDAD DE GENERD

Secretaria de Familia
Ordenanza No. 004

e 29 de Abril de 2015

2015-2025

Secretaria de Familia

e 14 e el ok 2024
2014 - 2024

2 o 5 Lineas Estraldgi
L
4 Ejes Estraténicos ® 5Liness Estraténicas ® § Ejes Estraténicos o13 lllglena:anserrl?asgtli?li’nea
15 Lineas de Accidn o 12 Estratpgias © 21 Lineas de Acciin o 77 [siategia
B4 Acciones Eslratfoicas ® 51 Aczianes Recomendadas © (3 Estrztagios Propuests 109 Acciones Concretas
116 Indicadores © 1 Indicadores © 114 Indicadores

© 108 Indicadercs

mgu RSIDAD SEXUAL

DENTIDAD DE BENERD

Secratarfa da Familia
Ordenanza No. 015

fel 76 de apesta de 2018

2013 - 2029

“
N

COMUNIDADES NEGRAS,
AFRBCELIMEIANAS RAZALES Y PALANGUERA

8 Secratarfa de Familia
l]menanza No. 018

el 0 dz Dicembre da 2020

B 2020 - 2030

CONSUMO SOSTENIBLE Y
GESTION INTEGRAL DE ASEQ

w Secretarfa de Aguas
¢ Infraestructura

[lrdenanza No. 003

dal 30 é Merzo do 2023
2023 - 2033

Sscrelarfa (e Familia

Nanza 018
3 rlanmvnhrr @ 2000

© 5Ejes Estrategicos = 3 Ejes Estrategicos lm M
o 11 Programes o BEstialegiss | © 4 fjes Estralegicos : g Linea de Politoca
© 17 Subprogramas » 18 lineas | « 11 Programas ¥ 42Pl‘ng(:i‘ma

© 34 Lingas de Proyecto « 17 Programas ; =20 Supurugramas ceifn

® 39 Indicadores i 31 Indicadores

= 41 Indicadores [

I
NCIA

RTAD RELIC

[0S Y CONC!

Secretarfa de Interior
Ordenanza No. 013

ol 08 de Apasto de 209

2019 - 2029
Estructura

® J Ejes Estrategicos
© § Programas

© 12 Subprogramas
* 36 Indicadores

GENERACION DE INGRESOS

Secretaria de Turismo
Ordenanza No. 009

deé 20 de septiembre de 2015

2005-2024
[ Estructura |

* 3 Ejes Estralénicos
= §Lineas Estratégicas
 B7 Estraténicas
o B7 Acgiones

= 102 Indicadores

IBE
D

» §lineas Estratégicas |
« 14 Programas
= 53 Indicadores

SJUINDIO

CORAZON DF COLOMBIA
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ANALISIS POLITICAS PUBLICAS EN PROCESO DE FORMULACION

RELACION DE POLITICAS PUBLICAS EN PROCESO DE FORMULACION

LA POLITICAS PUBLICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL PARA EL DEPARTAMENTO DEL

QUINDIO
3 POLITICAS PUBLICA COMUNAL DEL QUINDIO
4 POLITICAS PUBLICA INDIGENA

) POLITICAS PUBLICA DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION ADECUADA EN EL QUINDIO

6 POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ

www.quindio.goveo
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- Planes y Programas Departamentales

Vigentes y en Seguimiento

DE CONCERTACION DE PROYECTOS
SULTURAI NELC

ROGRAMA DEPARTAMENTAI
AR
]

Secretaria de Cultura
Ordenanza No. 013

del 13 de Noviembre de 2015

2015 - 2023

Dol &5
= 4 lineas estratégicas [e)
« 12 Estrategias o
« 27 Indicadores

PLAN REGIONAL DE COMPETITIVIDAD

E INNOVACION DEL QUINDID "PRCIQ"

Cooinsio P AT
Ordenanza No. 016
del 08 de Dicismbre de 2023
[ 2022 - 2035

= 4 lineas Estratégicas

= 10 Programas

= 25 Sub Programas

« 23 Indicadores de Resultades

PROGRAMA DEPARTAMENTAL DE ESTIMULOS

A LA NVESTIGACION, CREACION Y PRODUCION ARTISTICA
EN EL DEPARTAMENTO DEL OUINDID

Secretarfa de Cultura
Ordenanza No. 014

el 13 de Noviembre dz 2015

2015 - 2023
| Estructura |

© 3 lineas estratégicas
o § Estrategias
© 20 Indicadores

PLAN DEPARTAMENTAL
DE EDUCACION AMBIENTAL

Secretaria de Educacidn
Ordenanza No. 015

dsl 0B de Diciembre de 2023
2021-2041

= 9 |ineas Estratégicas

"1 Secretarfa de Agricultura

i dm?l’u’u h;iisin I]‘ﬁ -?fl?l'lb/ .

70T 2020 - 2023

S Estrugtng
= B programas

PLAN DEPARTAMEN

CULTURA QUINDID

}'Al 113

Secretarfa de Cultura

Ordenanza No. 0
ded 21 23

0 de Diciembra de 20

2024 - 2035
_Estructura |

© 4 lineas Estratégicas

© 16 Programas

20

S
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P CORAZON OF

roordinador:

[ % Secretaria de Turismo

Ordenanza No. 0003

*del 21 e Febrero de 2022

T 2022 - 2032

* 3 Ejes Estratégicos
= § programas

« 16 Sub Programas
« 68 Indicaderes

PLAN DE ORDENAMIENTO
DEPARTAMENTAL- POD QUINDID

Plafeacion
Ordenanza No. 022

del 20 de Diciembre da 2023

2023- 2039
Estructura

= 4 Componentes
* 13 Teméticas
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ORIENTACIONES SECTORIALES
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REVISION INFORMACION SECTORIAL SEGUN COMPETENCIAS

CULTURA

DEPORTE

EQUIDAD DE GENERO

JUSTICIA

LGTBI

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
TRATA DE PERSONAS

VICTIMAS

SISTEMA NACIONAL DE CUIDADO
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO
MIGRACION

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

. TRANSPORTE
14.
. AGRICULTURA

VIVIENDA

SALUD
AMBIENTE
PAZ

TERRITORIALES

N SisPT

<

ORIENTACIONES DE
CULTURA PARA
FORMULACION DE LOS
PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIALES

N SisPT
4

ORIENTACIONES DE DEPORTE
PARA LA FORMULACION DE LOS
PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIALES

ORIENTACIONES DE AGRICULTURA I'
PARAFORMULACION DE LOS
PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIALES

N SisPT

L |
ORIENTACIONES DE

JUSTICIA Y DEL DERECHO
PARA FORMULACION DE LOS
PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIALES

18 ORIENTACIONES SECTORIALES wewquindio govco




ORIENTACIONES SECTOR CULTURA 1) GOBIERNO DEL QUINDIO

CONTENIDO SECTOR CULTURAL

Pasos sugeridos para incluir la tematica en el PDT ... 3

Contexto del Sector Cultura ... sms—m————————————————————— 4

Tematicas priorizadas por el sector cultura para PDT ... B

Dimension CUlUFAL de La PAZ ... sssessse s sesssssss s sssssssssss s 7

. SiSPT LecluT'ﬁ. Escritura y Oralii-Jad .................................................................................................... 13
< Bl - Creacion, Artes y Contenidos CURURALES ... cse s ss s s s s ssnssssssssseses 21
Fomento y estimulos a las culturas, las artes v 105 S2DEres .. 27

o RI E NTAC I O N E S D E Formacion, educacion artistica y cultural para 13 Paz....emmm s 35

CULTURA PARA
FORMULACION DE LOS
PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIALES

Economias propias, populares y alternativas en los ecosistemas
CLLUFALES W CrBALIVOS ..o ceceveeeesecenesssssss senessssssessssssssessssssess s s s s s s s s s 42

Gestion integral del Patrimonio CULtURAL ... ssssssssmsssssssees 48

Gestion del Patrimonio Argueoldgico, Musealdgico, Archivistico y Linglistico ... 56

Didlogo intercultural ¥ BIOCULUAL s sssssmsssssssssssmssssssms s sssssssssssssssssssssssssssssssees 62
Fortalecimignto INSHUCIONAL. . —————————————————— 68
Participacion ClUdagana. . wsimss s sssssssss s sss s sssss s sasssssnssssssases 74
Equidad Etnica y Poblacional para un Didlogo Intercultural ... s 80
;Como le aporta el sector CULTURA, a las politicas transversales? . mmmsmssmsmmmssmsssms 86
Financiacion Plan Plurianual de INVErSIONES ... 87
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ORIENTACIONES SECTOR CULTURA

“Pasos sugeridos

1. Marco Normativo 2. Diagnaéstico
de la tematica y Situacional y
contexto financiero

Fat

o
=
6-0

@

3. Parte Estratégica

del PDT

GOBIERNO DEL QUINDIO

i

4. Financiacion (Plan
plurianual de
Inversiones)

www.quindio.goveo
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ARCHIVO GENERAL DE LA

NACION

ORIENTACIONES SECTOR CULTURA

Contexto

Ministerio

VICEMINISTERIO DE FOMENTO ENLACE DT - DNP

REGIONAL Y PATRIMONIO

n de Patrimonio y Memor

Entidades Adscritas

INSTITUTO COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

@ GOBIERNO DEL QUINDIO

o £

VICEMINISTERIO DE LA CREATIVIDAD Y LA
ECONOMIA NARANJA

Direccior

g, Cine vy Medios |

™ I M - P v .
vireccion ge estrateqgia, Desarrollo y emprendimients

INSTITUTO CARO Y CUERVO

« Formacion: programas de posgrado, para
ntnbuir n la divulga N y salvaguardia
« Extension: educacion complementana vy

e Divulgacion: actividads ¢ Procesos qQue

INQUISTICO Yy Rerand

o Apropiacion social de ohnocimento y del

www.quindio.goveo



ORIENTACIONES SECTOR CULTURA GOBIERNO DEL QUINDIO

) Apuestas

Relacione las principales tematicas del sector teniendo en cuenta los
planteamientos del PMD v gue tengan aplicabilidad territorial para que

CULTURA DE PAZ j

las Entidades Territoriales puedan establecer acciones en los planes

relacionados con estas orientaciones.
CULTURAS, ARTES Y
SABERES PARA LA VIDA

MEMORIA VIVA'Y SABERES

COLOMBIA EN EL PLANETA
Y EN EL MUNDO

GOBERNANZA CULTURAL

POBLACIONES ACTIVAS

www.quindio.goveo



ORIENTACIONES SECTOR CULTURA

GOBIERNO DEL QUINDIO

) Tematicas priorizadas por el sector cultura para
PDT

1. Dimension Cultural de La Paz 6. Economias propias, populares y 10. Fortaleamiento Institucional
alternativas en los ecosistemas

2. Lectura, Escritura y Oralidad culturales y creativos 11. Participacion Ciudadana

3. Creaciéon, Artes y Contenidos 7. Gestion integral del Patrimonio 12. Equidad Etnica y Poblacional

Culturales

Cultural

para un Dialogo Intercultural

4. Fomentoyestimulosalasculturas, 8. Gestion del Patrimonio Arqueo- 13. Espacios culturales para la vida
las artes y los saberes logico, Museologico, Archivistico y
Linguistico 14. Diversidad Biocultural
5. Formacion, educacion artistica y
= 2 9. Dialogo intercultural y biocultural ; l  cocts . r
cultural para la paz 9 Aporte del sector CULTURA a las

politicas transversales

www.guindio.gov.ce




GOBIERNO DEL QUINDIO

1. DIMENSION CULTURAL PARA LA

PAZ
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1. DIMENSION CULTURAL PARA LA PAZ

GOBIERNO DEL QUINDIO

(Por qué es importante incluir esta tematica en el
Plan de Desarrollo Territorial?

culturales para la vida y la paz, a través del
fortalecimiento de proyectos y procesos que
apunten a la construccion de paz con enfoque
territorial.

2 Posicionar el papel del arte, la memoria y la

1 Garantia del disfrute y ejercicio de los derechos

culturacomoherramientatransformadoradelas
relaciones sociales contribuyendo al fomento
del dialogo y la resolucion pacifica de conflictos.

puedan fortalecerse aporta a la preservacion
y a la transmision del patrimonio material e
inmaterial de las comunidades.

3Incentivar programas donde estas iniciativas

4
>

Fomento a las culturas, las artes y los saberes
por medio del fortalecimiento e integracion al
Sistema Nacional de Cultura de organizaciones
culturales de base comunitaria, que trabajan
temas de paz.

Fortalecimiento de las economias populares
y alternativas en los ecosistemas culturales y
creativos de los territorios y las comunidades
debido a que se reconoce que gran porcentaje
de las economias del pais son de este tipo.

www.quindio.goveo
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e Marco

=» Normatividad tematica “Creacidn, Artes y
Contenidos Culturales” - Sector Cultura

Constitucion politica

Acuerdos de paz

Ley 397 de 10997

GOBIERNO DEL QUINDIO

=» Relacién de la tematica de “Creacidn, Artes y
Contenidos Culturales”™ con el Plan Macional de

Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Transformaciones del PND

COLOMBIA’ n Ordenamiento del
POTENCIA MUNDIAL l., Il territorio alrededor
DE LA VIDA S del agua v justicia
ambiental

Sy, ODS Relacionados

= = PAZ, JUSTERA

L oy 16 mﬂms

4 ;
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1. DIMENSION CULTURAL PARA LA PAZ

GOBIERNO DEL QUINDIO

£ Diagnostico

1. Estado o caracterizacion de la tematica 3. Indicadores de bienestar oficiales
“Dimension Cultural de La Paz"”

1. Operatividad de los Espacios de Participacion legalmente constituidos
La construccion de la paz es un proceso que nos compromete a todas v todos. 2. Personas que acceden a espacios de participacion cultural legalmente
El gobierno nacional a traves del Alto Comizsionado para la Paz y e i
la Comision de la Werdad brinda la caracterizacion de la po
por el programa de cultura de paz. De igual moc
Fomento Regional v Patrimonio se encuentra ur
que en su momento se dara a conocer :

nivel nacional.

2. Articulacion del PDT con POT y otros o rales territoria
instrumentos de planificacion del 3. Agencias implementadoras del acuer

territorio. Cooopmeeen miemaene

S8Cro |
I "-.—_-.

CORPES AN
1. -.r_. 4041 Unidad i :
2. Decreto 1232 de 2018 8. Mesas de victim
] Vim i |
3. Decreto 195 & Oficina del Alto comisionad rala
4. Decreto 4632 10. Minister el Interior
5. Decreto 1640 de 2020 11. Autoridades v organizaciones de comunidades
6. COMPES 3784 de 2013 12. Defenscria del Pueblo
7. CONPES 173 de 2014 13. Ministerio de Cultura
8. Planes Especdiales de Salvaguardia, Flanes Especiales de Manejo v Proteccicon 14. Ministerio de Industria, Comercio, v Turismo

www.quindio.goveo



1. DIMENSION CULTURAL PARA LA PAZ [5]) GOBIERNO DEL QUINDIO

[t

5. Causas y consecuencias relacionadas con la tematica
“Dimension Cultural de La Paz”

CALSA: CONSECUENCIAS:
Violencia v conflicto armado en Colombia e Desplazamiento en los territorios por no encontrar formas

de sostenibilidad economica.

¢ Ausencia de procesos de fortalecmiento de las
iniciativas en términos de la sostenibilidad econdmica # Perdida de las tradiciones, saberes v oficios de las
de sus proyectos de economias propias pop Ll=II Sy EC-’I'L,I'IIZ|E|C|E5
alternativas. 2. Estos proyectos en la mayoria de los

I'I'l

« Con esta tematica se logra la reconstruccion del tejido
social, la reconciliacion y el fomento del dialogo para la
onstruccion de paz

e . 2= JCen com P .

Cas05 nacer 10 un acto de resist rvivencia
de las comunidades en sus territorios. 3. I:-at in ||:Ht|
generan empleo en los territorios, C|ESE|I ollo economico y

cohesicon social. ¢ Riesgo de desaparicion de pueblos etnicos y comunidades

Cla ' pe

¢ Desarraigo cultural- Nuevas generacion con riesgo de

Aumento de mayor conflictividad en Llos territorios

www.quindio.goveo



1. DIMENSION CULTURAL PARA LA PAZ

GOBIERNO DEL QUINDIO

4 Parte

1. Estrategias y acciones que permitan 2. Relacion de resultados esperados y
mitigar o fortalecer la tematica acciones con una linea estratégica del PDT
“Dimension Cultural de La Paz"

a Lnion territorio cultural de paz

=, territorio de dialogos =

1. Construccion de dialogos regionales sobre el papel de la cultura en la

struvendo la Cultura de
_omunica la Cultura de Paz

1.L
2.0Q
3. A
4. A

T
=
=1
sl
[

T &
&
X
=
=
=
=

3. Formulacion y priorizacion de indicadores
de bienestar

royectos en atencion a las comunidades. * FobDlacion MNaR

7. Generar proyectos que reconozcan, fortalezean ¥ promuevan estas

www.quindio.goveo



1. DIMENSION CULTURAL PARA LA PAZ

GOBIERNO DEL QUINDIO

&b Parte

1. Estrategias y acciones que permitan 2. Relacion de resultados esperados y
mitigar o fortalecer la tematica acciones con una linea estratégica del PDT
“Dimension Cultural de La Paz"” o o |

. La Union territono cultural de paz

2. Quetame, territorio de dialogos sociales para la cultura de paz

3. Aipe Construyendo la Cultura de Paz

4. Aaui

ia Comunica la Cultura de Paz

1. Construccion de didglogos regionales sobre el papel de la cultura en la

o
=1

n

L

-
=

=

F

2. Fortalecimiento de experi

riencias y procesos culturales territoriales en
construccion de

3. Formulacion y priorizacion de indicadores
de bienestar

miento de Lla participacion e incidencia cudadana.

x Provedne de e
2 las comunidades vy wocales - ¥ e

proyvectos de fortalec

‘a5 de econormi:

de las culturas, las artes ¥y LOZ 54

6. Coordinar acciones entre las er

para la articulacion de los proyectos en atencion a las comunidades. * L

7. Generar proyectos que reconozcan, fortalezcan v promuevan estas
iniciativas a nivel local wo regional.

=-por-temasinrormacion-
enfoque-territorial-y-
N-TErrmorial

www.quindio.goveo



1. DIMENSION CULTURAL PARA LA PAZ

GOBIERNO DEL QUINDIO

-
o~
T4 ﬂ
Cinty

4. Estructuracion de la estrategia. 5. Financiacion preliminar
Definicion de programas, productos
e indicadores deproducto (Catalogo
MGA)

Fuentes de financiacion del sectar cultura - estampilla procultura.

Eal S B

PROGRAMA 1:
3301 Promorcion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.

Producto: 3301070 Corresponde a los lineamientos técnicos para La creacion,
dotacion, organizacion, administracion, funcionamiento, gestion vy prestacion

de servicios en el sector cultural v artistico.

in
T
[
=
I
L
=
sl
=
[
F

E
|8

Indicador de producto: Encuentros realizados.

PROGRAMA 2:

3301 Promocion y acceso efectivo a procesos culturales v artisticos.
Producto: 3301095 Servicio de asistencia técnica en gestion artistica v
cultural

Descripcion: Hace referencia a las visitas de asistencia técni

cionalidad cultural brindadas a los consejos

gestores cult
formulacion de proy:
ciudadana.

Indicador: 330108500 Personas asistidas técnicamente.

¥ e 2 ) [P
en temas relacionad
TUEMES ar

www.quindio.goveo
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2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD

.Por qué es importante incluir esta tematica en el
Plan de Desarrollo Territorial?

Laley1379de2010establecequetodaslascomunidades
del territorio nacional a los servicios bibliotecarios vy, con
ella, a la lectura, la informacidn vy el conocimiento (Art.
). Asi, corresponde a los municipios y distritos contra
como minimo con una biblioteca publica municipal acorde
con las reglamentaciones de servicios, infraestructura y
dotaciones del Ministerio de Cultura.

Por su rol estratégico respecto de la educacion, la
ciencia, la tecnologia, la investigacion, la cultura y el
desarrollo social y econdmico de la Macidn, la infra-
estructura y dotaciones, asi como los servicios a cargo
de las bibliotecas piblicas se declaran de utilidad
publica y social. Por ello estas seran materia de especial
promocion, proteccion e intervencion del Estado, y los
recursas destinados para su creacidn y fortalecimiento,
para todos los efectos legales, se reconocen como
inversion social (Ley 1379 de 2010 - Art. 3).

Las entidades territoriales deberan impulsar en el ambito de su
jurisdiccion la ejecucion de las politicas sobre bibliotecas publicas y las
directrices y recomendaciones formuladas por el Ministerio de Cultura
y coordinar en el ambito de su jurisdiccidn la creacion y funcionamiento
de las bibliotecas publicas (Ley 1379 de 2010 - Art. 36).

Corresponde a los departamentos organizar en el ambito de su
jurisdiccidn, la Red Departamental de Bibliotecas Publicas con la
respectivacoordinacionyestablecerlaBibliotecaPublica Departamental
o definir, mediante convenio, otra biblioteca pidblica que ejercera la
funcion de recoger, preservar y difundir el patrimonio bibliografico y
documental del departamento [Ley 1379 de 2010 - Art. 37).

La IFLA - UNESCO establece que las bibliotecas piblicas son centros
locales de informacion que facilitan a sus usuarios el acceso a toda
clase de conocimiento e informacion. Son un componente esencial
de las sociedades del conocimiento que se adaptan continuamente
a nuevas formas de comunicacion para cumplir su mision de proveer
acceso universal a la informacion y permitir que todos los individuos

hagan un uso significativo de ella.

www.quindio.goveo
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2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD

¢ Marco

=» Normatividad tematica “Lectura, Escritura y
Oralidad” - Sector Cultura

Constitucién politica

Ley 98 de 1993

Ley 397 de 1997

Ley 1379 de 2010

GOBIERNO DEL QUINDIO

=>» Relacion de la tematica de “Lectura, Escritura y
Oralidad” con el Plan Nacional de Desarrollo y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Transformaciones del PND

COLOMBIA’ Ordenamiento del
POTENCIA MUNDIAL ,__® territorio alrededor
DE LA VIDA = del agua y justicia

ambiental

Seguridad humana y
AP i justicia social

&y, ODS Relacionados
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2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD

GOBIERNO DEL QUINDIO

£ Diagnostico

4, Otras fuentes de informacion: Visor de datos pruebas saber:

1. Estado o caracterizacion de la tematica
“Lectura, Escritura y Oralidad”

Infoarme diagndstico sobre el estado actual del area de lectura v bibliotecas
en el departamento de Antioguia, como insumo para la ac
del Plan de Area. Instituto de Cultura v Fatrimonio de Antiogu

Informe UMICEF -UNESCOr: dos anos después salvando a una gener

2. Articulacion del PDT con POT y otros
instrumentos de planificacion del
territorio

Mecursos tecnol
nnanciacion, espacios i

“rEEiraEr Srdc - | = farmatiera = markir de |3 Berramientas e
"_l'.:' l{_"_:"_]_l:_'ll'_ln:'.f_. nara el -..'I.:-':.' -::“-ik."ll.:.- ':I'.:' la _'.I N T e  ProCurar arucuka I. LEMaiCa ¢ Jarcr I I. = C ENas ae

ion a largo plazo, tal como el Plan Nacional de Cultura.

Solicitar report
>DLUCILar reg

bibliotecanacional.gov.co

3. Informacion muestral de caracterizaci
Bibliotecas Pablic
tipos de activi

o

¢ GQuia para Planes Locales de Lectura:

IUNICipal al Corre

www.quindio.goveo



2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD

GOBIERNO DEL QUINDIO

&

3. Indicadores de bienestar oficiales 4. Articulacion con otros actores

|

. Misterio de Educacion Macional
EMNCUESTA NACIONAL DE CONSUMO CULTURAL - i

. Ministerio de las lecnologias de la Informacion vy Las

Lomunicaciones

I

Datos generales:

. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Principales resultados (5 a 11 afios): Gobernaciones departamentales

de cducacion C|E’|3€;’t:'ll"'l'.—'.“l'lfz'l.'.—'.“"3 Y municipales

]

[}

retariz

4]
%3]

= ; - .
eCretarias 1o C|E|3€:’t:‘l|’“'l-.—'.“l'f?l.'.—'.“5 Y municipales

N oo s w

Principales resultados (12 afios o mas):

. Mesas de primera infancia, infancia, adolescencia v fortaleci

miento familiar

www.quindio.goveo



2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD

GOBIERNO DEL QUINDIO

JEEF |

5. Causas y consecuencias relacionadas con la tematica
“Lectura, Escritura y Oralidad” en el Plan de Desarrollo Territorial

CAUSAS DIRECTAS:
# Limitada capacitad institucional para la implementacion de la politicas CONSECUENCIAS DIRECTAS:

publicas v |

: fortalecimis

o del e Disminucion del impacto de las accio

E5Crura y ora

alidad “Leer es mi cuento” v de los planes locales de
para el

v la + bibliotecas, lectura, escritura v oralidad.
bibliotecas pabl

12 reZago tecnologqico,

structura fisi

1en el acceso a Lla informacion, el conocimiento v La cultura

ciero para la
rectos en torno a las bibliotecas pablicas v el

critura v oralidad.

2 13 Cludacgania.

/ procesos que permiten el trabajo articu lado

. agentes del sector bibliotecario, de la

oCimie

Mo ¥ La nformacion como

: . pdra ei
para la educacion, la cultura v el desarrollo social \

¢ Insuficiente i

publicas y lect

i
o
l-\.

a v tecnologica en el

veles de lectura.

it de dotacione

dreas del conocin

bibli pgrahcas en anversos s

ns literarios

ado a la informacion v conocimie

civdadania.

* |nsuficientes recursos sros v tecnologicos para el forta-

. reconocimiento de las identid
lecimiento

bibliografic
lectura, escritura v

1 del patrimonio
| fomento de la

www.quindio.goveo



2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD

GOBIERNO DEL QUINDIO

ik Parte

1. Estrategias y acciones que permitan mitigar o fortalecer la tematica
“Lectura, Escritura y Oralidad”

Estrategia de fortalecimiento de la Red Macional de Bibliotecas e Lstrategia regional de acompanamiento tecnico y formativo

Publicas a nivel nacional dirigido el personal bibliotecano, las
administraciones locales v las comunidades, con relacion a la
ACCIONES: gestion v los servicios I3|I:. otecarios, el diseno e implementacion
¢ Construccién y dotacidn de infraestructura bibliotecaria para de acciones alrededor de la lectura, la escritura v la oralidad vy
mejorar las condiciones de acceso a los 55’-‘.-i.:|.:.5 y programas la 'x-i“-:l_lL"i-:'n de las comunidades como agentes activos en los

de las bibliotecas publicas. provectos bibliotecarios publicos en cada territorio.

e Entrega de dotaciones bibliograficas basicas para la creacion de ¢ Desarrollo de IJIDCESC'S de formacion no formal al personal

nuevas bibliotecas o fortalecimiento de las existentes. bibliotecario y otros agentes del sector en gestion bibliotecaria,
servicios bibliotecanos, ,_Ilsen,_- e implementacion de proyectos
de lectura, escritura y oralidad, entre otros.

L_

¢ Entrega de colecciones de actualizacion bibliografica a las
bibliotecas publicas adscritas a la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas dirigidas a la primera infancia, infancia, jovenes y e Dotacidn de tecnologias complementarias para el
adultos. f:-r:a.eu:n*nE-l |t_- de servicios y proyectos bibliotecarios.
¢ Entrega de colecciones de actualizacion bibliografica a las
Bibliotecas Rurales ltinerantes - BRI adscritas a la Red MNacional
de Bibliotecas Publicas para el fortalecimiento del acceso a
materiales de lectura en las zonas rurales del pais

www.quindio.goveo



2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD %19 GOBIERNO DEL QUINDIO

2. Relacion de resultados esperados y 4. Estructuracion de la estrategia.
acciones con una linea estratégica del PDT Definicion de programas, productos
e indicadores de producto (Catalogo
¢ bl Hetiro, territorio ae Bibliotecas, Lectura, Escritura k' Cralidad. MGA,

do redes lectura, escritura v oralida

¢ Circasia ecosistermna del libro, las bibliotecas v la lectura.
T by Wy s W t " t . BT I w . e 1 3 " i " s W g Yy i w w 5 "
e 5 olLoECas, Lectiura, Escritura v Jraudad. L F"rngrama. 34301 Promocion W acceso efectivo a procesos

culturales v artisticos

-
X
s
e
e
sl
=4
s
=
[
i)
m

3. Formulacién y priorizacion de R 110 Bl o
0100100-Bibliotecas construidas Producto 2. 3301002

indicadores de bienestar Biblioter

oleCas ampladas — 1Nt ador: 330100200-8ibliotecas

ampliadas Producte 3. 3301003 Bibliotecas adecuadas
— Indicadar: 330100300-Bibliotecas adecuadas Producto
Indicadar: 33010030 liote: decuadas Pro to

= [Datos generales: 4. 3501004 Bibliotecas modificadas — Indicador:

+ Encuesta Macional de Consumo Cultural

=cas modificadas
» Los sistemas bibliotecarios plblicos: indicadores par evaluacion de T e = 1 T TR S s ey b

B == bibll -= HU l : ara la evaluacion e Producto 5. 3301005 Bibliotecas con reforzamiento estructural -
R R S SU g ' Indicador: 330100500 Bibliotecas con reforzamiento estructural

. P P A b I o T o 1 P, 5 P r § if B r P
¢ Producto 6. 2301065 Servicio de asistencia técnica en asuntos de
¢ Sistema de indicadores de gestion para bibliotecas publicas

de Colombia -

gestion de bibliotecas publicas y

r 1 . e = . A ddMY1MVERYT A Py e i Y o b o i
o |ectura. Indicador: 330106501 Asistencias técnicas en asuntos

estion de bibliotecas publicas ctura realizadas Producto /.

Cdrio,

2052 Servicios de educacion informal al sector bibliote
~ » b~ y e . " P 2 2030 17 y r y e
del libro v la lectura - Indicadar: 330205201 - Personas del sector

bibliotecario, el libro vy la lectura capacitadas.

www.quindio.goveo



2. LECTURA , ESCRITURA Y ORALIDAD @ GOBIERNO DEL QUINDIO

5. Financiacion preliminar

FUENTES DE FINANCIACION GENERALES:

. Fresupuesto General de la Macio

1
2
3
4. Sisterna General de Participacionas
5
B

LOgperacion internacior al & Inversior rivada.

FUENTES DE FINANCIACION ESPECIFICAS:

1. Estampilla Procultura (no menos del 10% del recaudo anual)

'l 4 L Ty e .
1. Comercializacion de bienes Y SErvICIOSs (51N penuicio ae la gratu dad de los
servicios bibliotecarios basicos definidos en la ley 1379 de Z2010).

www.quindio.goveo
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1. ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO ALREDEDOR DEL AGUA Y LA JUSTICIA

Tenencia de

la tierra en

las zonas

rural, urbana :
y suburbana .
formalizada, »
adjudicaday *
regularizada *

Consolidacién
el catastro

multipropdsito
y trénsito hacia

el Sistema de

Administracidn del
Territorio (SAT)

|Catalizadores

Justicia
Ambiental y
gobernanza
inclusiva

Catalizadores
de Ordenamiento
del Territorio

o

El agua y la
personas en
el centro del
ordenamiento
territonal

._:

Alrededor del
A ) o QAR
g u a y u StICI a Coordinacién
del
Ambiental instrumentos
de planificacion
de territorios
. vitales
“c Ca;::acidades de los
gobiernos locales y
las comunidades para
la toma de decisiones

de ordenamiento y

planificacién territorial

AMBIENTAL

Indicadores
Actualmente, 720.065 hectareas de pequefia y mediana
propiedad rural estan formalizadas, la meta
para el cuatrienio es llevar esta cifra a 3.972.423 hectéareas.
A noviembre de 2022, 17.506 hectareas habian sido
entregadas a través del Fondo de Tierras. La meta
es entregar a 2026 3.000.000 de hectareas.
El 9,4% del territorio tiene el catastro actualizado. La meta
para los siguientes cuatro afios es alcanzar
el 70%.
La brecha en la generacion de recursos propios de los
municipios a partir del uso de los instrumentos de
captura de valor de las rentas urbanas y rurales en el afio
2020 era, en promedio, del 35%. El proposito
de esta transformacion es reducir esa cifra al 30% en los
préoximos cuatro afos.
A 2022, 155 familias que presentaron afectaciones en sus
viviendas por eventos climaticos habian sido
reasentadas temporal o definitivamente. Se proyecta que
hayan sido reasentadas 20.000 familias a
2026.

www.quindio.goveo
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2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL

|Esquema de seguridad humana

Expansion de Bienestar
capacidades integral

Sistema de Proteccion i Proteccion de

Social universal y ~ la vida y control
adaptacion v institucional

Habilidades

Infraestructura fisica Iy Justicia para el
digital para el buen vivir cambio social

Dinamica regionales y territoriales Ciclo de vida

Riesgos: Vulnerabilidad x Amenazas

Indicadores

A 2026 los ingresos de los micronegocios tendrdn una variacion anual con respecto a 2022 de 12
puntos porcentuales.

En el 2022 |a tasa de homicidio intencional (por 100 mil personas) fue del 25,9%. Para el 2026, se
proyecta reducir este indicador a 24,4%.

La tasa de cobertura en educacion superior fue del 53,94% en el 2021, la meta para el cuatrienio es
llevar este indicador al 62%.

En el 2021, el 39,3% de la poblacion se encontraba en condicion de pobreza monetaria, mientras que
la incidencia de pobreza multidimensional fue del 16%. Esta transformacién propone reducir esas cifras
a 35,5% y 9,5% respectivamente.

La tasa de solucion de problemas, conflictos y disputas en el afio 2020 fue del 26,25%. La meta del
cuatrienio es llevar este indicador al 27,25%.

Durante el 2021 la razén de mortalidad materna a 42 dias se ubicé en 83,2 muertes por cada 100.000
nacidos vivos. Esta transformacion propone reducir dicha cifra para el 2026 a 32 muertes por cada
100.000 nacidos vivos.

Para el 2021 existian 38.585.482 accesos maviles y fijos a internet en el pais. Con esta
transformacion,
en 2026, los accesos habran superado los 70 millones.

En 2022 la formalidad laboral se ubico en 41,1%. El propdsito de esta transformacion es aumentarla
al

43% para el 2026.
La siniestralidad vial es la segunda causa de muerte violenta en el pais: durante 2022 se registraron

8.430 personas fallecidas en siniestros viales. La meta del cuatrienio es reducir esta cifra a 6.830.

wwwquindio.govco




(/2] GOBIERNO DEL QUINDIO

ANALISIS PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

3. DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION

| Catalizadores

Transformadon

del sector
:gmdudnﬁupm ity L - 8 e
| %% - 3 . =
alimnenlns Cadenas de suministro la cadena
eficientes, digitales y logistica
| tecnificadas para potendiar agropecuaria
el campo colombiano ]
Gobernanza
multinivel para "
S Derecho
asociadas 1
sl Derecho :;% Humano a la
Alimentacitn - -
adecoaca O Alimentacion

(DH.AR)

y mayo
rentabilidad en la
comardializacién
de la producdsn
Alimentos sanos . agropecuaria

-
.
.
Practicas de ali- ..
mentadén saludable :"se-gu$sr:ara
y adecuadas al curso II"E"I ] e
de vida, poblaciones (e a ~
y territorios : ana
.........

Indicadores

La produccién en cadenas agricolas priorizadas para el
derecho humano a la alimentacion en 2021 fue de
35.318.147, el objetivo de esta transformacion es
alcanzar en el afio 2026 los 39.113.435

En 2021 la incidencia de pobreza monetaria extrema
fue del 12,2%. La meta para el cuatrienio es
reducir esta tasa al 9,6%

En 2021 la tasa de mortalidad por desnutricion en
menores de 5 afios fue de 8 y se espera reducir esta
tasa al 3,37 para el 2026.

Con corte a 2022, las instalaciones portuarias fluviales
intervenidas fueron 12. La meta para este cuatrienio es
alcanzar 117 instalaciones.

www.quindio.goveo
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4. INTERNACIONALIZACION, TRANSFORMACION PRODUCTIVA

Transformacion Productiva, Internacionalizacion y Accion Climatica

Transformacion Productiva, Internacionalizacion y Accion Climatica

Desarrollo sostenible Aumento de la riqueza,

competitividad la equidad y la inclusién
y compe q y
Revitalizacion de la naturaleza Transicién energética justa \]
con inclusidn Social segura, confiable y eficiente
Reindustrializacion, diversifica- Descarbonizacién y
cién productiva y aprovechamiento an la resilienca cimatica
‘\de nuevos potenciales territoriales Y,

i .. A .
MOk Ciencia, tecnologia e innovacion

%} Financiamiento del desarrollo para una economia productiva

Habilitadores

Indicadores
1. A 2022, se encontraban 946.217 hectdreas de areas en proceso de
restauracion, recuperacion y rehabilitacion de ecosistemas degradados, el
objetivo de esta transformacién es alcanzar 1.700.000 hectareas durante el
cuatrienio.
2. En el ano 2021, la deforestacion nacional alcanzé 174.103 hectéreas, la
meta de esta transformacion es reducir esta cifra a 140.000 hectareas durante
los préximos cuatro afios.
3. Para el aflo 2021 la participacion de la inversidn en investigacion y desarrollo
respecto al PIB fue de 0,26%, la meta para este cuatrienio es incrementar su
participacion a 0,50%.
4. La participacion de las exportaciones de bienes no minero energéticos y
servicios en el total de exportaciones fue de 49,2% en el afio 2022. La meta de
esta transformacion es alcanzar una participacion de 55,8% en el ano 2026.
5. La capacidad en operaciéon comercial de generacion eléctrica a partir de
fuentes no convencionales de energia renovable (FNCER) fue de 297,08 MW, la
meta es incrementar esta cifra a 2.297,08 MW en el cuatrienio.
6. En el afio 2021, el sector transporte mitigd 149.630 toneladas de CO2. La
meta de esta transformacion es alcanzar 2.149.630 toneladas en el cuatrienio.

www.quindio.goveo




GOBIERNO DEL QUINDIO

L. - v'

ANALISIS PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

5. CONVERGENCIA REGIONAL

p Indicadores

Esquema de convergencia ~ P
b 9 1. En el afno 2021 Ila brecha del indice de pobreza

multidimensional en municipios PDET fue de 12,7 puntos

. porcentuales respecto al total nacional, el objetivo de esta
Vinculos intrarregionales Vinculo interregionales transformacion es reducir esta cifra a 10 puntos porcentuales

Escalas: intraurbano, urbano rural, subregiones y con el mundo para el afio 2026.

2. En 2021 el indice de confianza Institucional fue de 2,42, esta

transformacion se propone incrementarla a 2,7 en el

cuatrienio.

3. En el afio 2020 el porcentaje del costo logistico sobre las

ventas fue de 12,6%, la meta de esta transformacidén es reducir

esta cifra a 11,50% durante los proximos cuatro afos.

Vinculo nacidn - territorio Vinculo instituciones- Vinculo entre ciudadanos
Fortlecimiento nsituciona  ciudadania v | e—— 4. Las vias regionales y caminos ancestrales intervenidos en el
ek 4o Llfﬁlﬂ d°i?{.§f’fm§?°s} afio 2022 alcanzaron los 55.240 km, la meta para este
'15 g.;g i, 85 cuatrienio es incrementar esta cifra a 88.342 km.
- g s 5. En 2021, el 31% de los hogares tenia déficit habitacional,
N S _ - J esta transformacion se propone reducir el indicador a 26%

durante los préximos cuatro afos wwwauindio govco
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REVISION INFORMACION ESTADISTICA

TERRIDATA

https://terridata.dnp.gov
.co/index-
app.html#/acercade

INDICADORES DE BIENESTAR Y/O RESULTADO

. Acerca de TerriData

Herramienta

Parc: fOrtc:Icccr la geshén pubhca

TerriData

es util y practico

para:

TerriData

Sistema de Estadisticas Territoriales

Objetivo

ntar y promover ¢l uso de |

>standarizados  y | i N
e den cuenta de ; Gce
os en diversas dimen- i Como respuesta

25 de todas las entidades
. territoriales del pais.

wwwquindio.govco
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Anuario .. Carta AL
OBSERVATORIO Estadistico tha? I.iasu:as Estadistica (E:nn:;i::n:: olortre A
DEPARTAMENTAL Noviembre 30 Municipales Noviembrs 30 o gm0 del Depto.

Naviembre 30 1ul 31 - Det 3 Diciembre 30

https://observatorio.qui

ndio.gov.co/ | .
Bajo la Ordenanza Mo. 11 del 29 de abrl de 2014, ze

crea el Observatorio Departamental del Quindio, con el

Informe .
0 Aﬂtuallzamun nbjet:_: de "CrEfa?r una hgnamﬁenta estratégica que contard
Hgmadu Nutas uns con informacion preciza, oporiuna y confiable, v que

facilitara la dizponibilidad de dafos v la generacion de
informacidn para realizar el seguimiento a la evolucion de

lﬂhﬂl‘ﬂl Iﬂf[ll'rl'lﬂli\fﬂs TI'iIﬂEHI‘H' laz tendencias socioecondmicas del Quindio”.
Maya 30 Maya 30 - Ago 3l

Enlace: https://observatorio.quindio.gov.co/

www.quindio.goveo



ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DEL ,
PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 2022-2026 SOBIERNG DELSTUININY

DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION

* Quiebre a la Pobreza extrema: Disminuir la pobreza
extrema a un digito, al pasar de 12,2 % en 2021 a
9,6 % en 2026.
e Eliminar el hambre en la Primera infancia: ||®
Disminuir fuertemente la mortalidad de nifios por |}
desnutricion menores de 5 afios, reduciéndola a 3,37 ||
por cada 100.000.

* Infraestructura para la soberania alimentaria:
Durante el cuatrienio se fortaleceran 96 instalaciones
portuarias, frente a doce intervenidas en 2022.

« Produccion para la vida: Aumentar en 10,38 % la
produccion en cadenas agricolas priorizadas para el
Derecho Humano a la Alimentacion, al pasar de 35,3 ||
toneladas de alimentos a mas de 38,9.

www.quindio.goveo




GOBIERNO DEL QUINDIO

Ia. ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO ALREDEDOR DEL
AGUA Y JUSTICIA AMBIENTAL:

12023 en et - Entrega masiva de tierras: Con la entrega de 2,9

llo 2023 - 2026

millones de hectareas, Colombia avanzara en la restitucion
y titulacion de la tierra como instrumentos esenciales para
alcanzar la paz y potencializar la produccion agricola
nacional.
 Formalizacion de la pequeia y mediana propiedad
. rural: Superar los conflictos sociales, ambientales vy
, economicos alrededor del uso y acceso a la tierra requiere
BT 4 formalizar la tierra. Por ello, Colombia alcanzara las 3,9
millones de hectareas formalizadas al final del cuatrienio.
» Acelerar el Catastro Multiproposito: Para consolidar la
reforma rural integral, Colombia actualizara el Catastro
Multiproposito, pasando de un 9,4 % en 2022 a 70 % en
2026.

www.quindio.goveo



CONVERGENCIA REGIONAL

« Mas hogares con Vivienda: Reducir a un 26 % el
numero de hogares con déficit habitacional en el pais. Para
2021 este porcentaje fue de 31 %.

 Vias terciarias para conectar los territorios: Llegar a
mas de 88.000 kilbmetros de vias terciarias intervenidas.
Hoy la cifra llega a 55.240.

* Fortalecer la capacidad logistica: reducir el porcentaje
del costo logistico sobre las ventas en 10,1 puntos
porcentuales, al pasar de 12,6 % en 2020, a 11,5 %.

e Disminuir la Pobreza para impulsar la paz: Bajar la
brecha del indice de Pobreza Multidimensional en los
municipios PDET respecto al total nacional de 12 puntos
porcentuales a 10 o 7,4 puntos porcentuales.

) GOBIERNO DEL QUINDIO
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GOBIERNO DEL QUINDIO

TRANSFORMACION PRODUCTIVA,
INTERNACIONALIZACION Y ACCION CLIMATICA

» Transicidn energética para la vida: Utilizar los excedentes financieros del
carbon y del petroleo para hacer una transicion energética que lleve al pais
hacia una economia verde. El pais agregara 2.000 MW de capacidad en
operacion comercial de generacion eléctrica a partir de fuentes no
convencionales de energia renovable.

« Colombia revitaliza la naturaleza con inclusién social: Colombia ampliara
las areas en proceso de restauracion, recuperacion y rehabilitacion de
ecosistemas degradados a 1,7 millones de hectareas. Es decir, 750.000 mas
que en 2022.

* Freno a la deforestacion: Reducir la deforestacion nacional en un 20 %, que
equivale a cerca de 35.000 hectareas menos frente al 2021

» Diversificar nuestras exportaciones: Incrementar al 56,3 % la participacion
de las exportaciones de bienes no minero energeéticos y servicios en el total de
exportaciones.

* Reindustrializacion intensiva en conocimiento y tecnologia: Colombia
duplicara su inversion en Investigacion y Desarrollo, al llegar al 0,5 % de la
participacion de la inversion de I+D en el PIB.

 Un transporte ambientalmente sostenible: Llegar a 2,14 millones de
toneladas de CO2 mitigadas por el sector transporte. Es decir, dos millones
adicionales frente a 2021.

www.auindio.goveo



SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL
e Reducir la Pobreza: Colombia reducira el porcentaje de personas en
situacion de pobreza multidimensional de 16 % en 2021 a un rango entre
11,5% vy 9,5 %.
e Duplicar el acceso a internet: Pasar de 38,3 millones de accesos a internet en
el pais en 2021 a mas de 71,4 millones.
e La educacion superior para una sociedad en paz y basada en el
conocimiento: En Colombia tendremos la cobertura de educacion superior mas
alta de la historia, al pasar de 53,9 en 2021, a 62 % al final del cuatrienio.
e Impulsar a la Economia Popular: Se aumentara en un 6 % los ingresos de los
micronegocios de la economia popular atendidos.
e Disminuir las horas de cuidado no remunerado: Las mujeres jefas de hogar
dedicaran menos horas al cuidado no remunerado de ninos, niflas, adultos
mayores o personas con discapacidad, al pasar de 22 horas semanales
promedio, en 2021; a 19 horas al final del cuatrenio.
e Disminuir las muertes viales: En cuatro afos, las muertes por accidentes
viales en Colombia bajaran un 23 %, pasando de pasando de 7.238 en 2021 a
5.723 en 2026.
e Bajar drasticamente la mortalidad materna: Reducciéon de mortalidad
materna de 83 por cada 100 mil en 2020 a 32 por cada 100 mil.

www.quindio.goveo
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GOBIERNO DEL QUINDIO

1. COMUNIDADES
LOCALES

2. NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES

(JAL, JAC, ONG’s, CTP, sectores NNAJ

sociales y poblacionales,
campesinos, entidades locales).

5. Sociedad

(Medios digitales y
Redes sociales)

4. COMUNIDADES
ETNICAS

(Poblacion indigenas, afro

3. GREMIOS, ACTORES
SECTORIALES Y ACADEMIA

(Cada Secretaria o E.

Descentralizado moviliza su sector

y rom) correspondiente).

wwwquindio.govco



GOBIERNO DEL QUINDIO

(JAL, JAC, ONG's, CTP, sectores sociales y poblacionales, campesinos,
entidades locales).

1. COMUNIDADES LOCALES

La estrategia para este grupo de actores de comunidades locales, se
desarrollara durante los meses de enero y febrero, en coordinacion con
los Entes Territoriales municipales, con el proposito de lograr una amplia
participacion de la comunidad Quindiana, en el proceso de formulacion y
estructuracion del Plan de Desarrollo 2024-2027.

Responsables: Coordinador del Plan de Desarrollo Departamental, con
el acompanamiento de las Secretarias Sectoriales y Entes

Descentralizados.

www.guindio.gov.ce



ACCIONES MESAS PARTICIPATIVAS SOBER G B B iNbT

LOCALES

Coordinar con Entes Territoriales Municipales, la realizacion de las jornadas de trabajo conjuntas
(Gobernacion — Alcaldia), con el proposito de consolidar la participacion para la estructuracion del

Plan de Desarrollo 2024-2027.

Establecer el cronograma de actividades de las mesas de trabajo participativas locales con los
Alcaldes y Secretarios de Planeacion Municipales (Lugar, fecha y hora).

Coordinar con los municipios la metodologia para el desarrollo de las jornadas de trabajo conjuntas.
Coordinar con el Ente Territorial Municipal la convocatoria y logistica de las jornadas de trabajo.

Coordinar con el municipio a traves de las S. de Planeacion, la sistematizacion y elaboracion de los
informes.

Realizar mesa de trabajo conjunta de evaluacion del proceso de participacion ciudadana, Secretaria
de Planeacion Departamental y Municipales.

www.guindio.gov.ce



2. NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y

GOBIERNO DEL QUINDIO

JOVENES- NNAJ

Se realizaran de manera simultanea en las jornadas de
IDER trabajo con las comunidades locales, durante los meses de
enero y febrero, implementando metodologias Iudicas y
recreativas que inviten a niios, nifias, adolescentes y

e(mbwfh‘w jovenes - NNAJ, a visionar y aportar en el proceso de
de Suenos ., .
formulacion y estructuracion del Plan de Desarrollo 2024-
2027.

(:’ gencero M Fms @U:SA."’)

Responsables: Secretaria de  Familia, con el
acompafiamiento de las Secretarias Sectoriales y Entes
Descentralizados.

wwwquindio.govco



ACCIONES A DESARROLLAR MESAS NINOS, NINAS,

ADOLESCENTES Y JOVENES- NNAJ GOBIERNO DELQUNDI?

= Coordinar con los gobiernos municipales la realizacion de las jornadas de trabajo conjuntas con los
ninos, nifnas, adolescentes y jovenes NNAJ, con el propdsito de consolidar la participacion, en una
jornada alterna a las convocatorias realizadas a las Comunidades locales (JAL, JAC, ONG, CTP,
sectores sociales y poblacionales, campesinos, entidades locales).

= Coordinar con los municipios metodologias ludicas y recreativas que los inviten a visionar y aportar al
desarrollo de los municipios del Departamento.

= Coordinar con los municipios a través de las dependencias competentes en Nifos, ninas,
adolescentes y Jovenes, la sistematizacion y estructuracion de los informes producto de los
resultados obtenidos.

Nota: Las Secretarias de Despacho de la Administracion Departamental y Entes Descentralizados,
participaran activamente en las mesas de trabajo en los diferentes municipios del departamento,
segun las competencias y cronograma de trabajo entregado por la Secretaria de Familia.

www.quindio.goveo



CRONOGRAMA MESAS PARTICIPATIVAS 1. COMUNIDADES LOCALES

2. NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES- NNAJ ~19 GOBIERNO DEL QUINDIO

Mesas de Trabajo Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 Comunidades
locales (JAL, JAC, ONG, CTP, sectores sociales y poblacionales, campesinos y

entidades locales)
Municiplo Fecha Hora Lugar Responsables
= -
. _ sl Social Secretaria de
Génova Jueves 900 am i vuniciel Agricultura
1de Febero g i
3 LE. Instituto Secretaria de
Buenavista 200 pmM goenesete Educacién
Montenegro 900am  She Secretaria de
9 ; - sigha 3o Interior
Viernes
Quimbaya 2 deFebero 200 LE. Instituto Secretaria de Turismo
PM Mont=negra Industria y Comercio
- -
- _ = colegi Secretaria de
Pijao csbado 900am e Salud
s
3 de Febero

P Auls Maxima de s P -
Cordoba 200 pm  ciudadels Educativa  S&Cretaria Privada
J&z= Maria Cordobs

- ;
) ] Cazadels Secretaria
Calarca Lunes 900 am  curuem Administrativa
5 de Febero .
Barcelona 200 pm  Spdeh Secretaria TIC
g Secretaria Aguas e
- ci 900 am Colizeo =
Circasia Martes Colegic Libre Infraestructura
& de Febero Secretaria de
] iceo Quindi s
Salento 2Z00pPmM Tl Hacienda
Filandia 900 am | E Bethemitaz Entes Descentralizados
Migrcoles 1T
Lo Tebaid 7 de Febero 200 © Cabriels Entes Descentralizados
ebaida 00 pm s

mistral Proyecta

Transversales: Secretarias de Planeacion, Familia, Indeportes y Cultura

Mesas Sectorlales

SOCIAL: Salud, Educacion, Poblaciones, Cultura, Deporte, Seguridad y convivencia,
Participacion.

ECONOMICO: Turismo, Emprendimiente, Desarrolle rural productivo,
Encadenamientos productivos.

AMBIENTAL: Gestion ambiental integral, Cambio climatico, Gestign integral del
riesgo.

INFRAESTRUCTURA: Vias, Agua potable y saneamiento basico, Equipamientos,
Vivienda, Movilidad.

GOBIERNQO: Finanzas locales, Transparencia, Buen gobierno, Planeacion del
desarrcllo, Talento humano, Comunicacion, Gestion territorial; Administracion
eficiente.

SOBIERNO DEL QUINDIO B . .
@ | cosemro e qunoio www.quindio.goveo




CRONOGRAMA MESAS PARTICIPATIVAS
1. COMUNIDADES LOCALES (ARMENIA - COMUNAS

2. NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES- NNAJ l)y GOBIERNO DEL QUINDIO

Fecha: Miércoles 14 de Febrero Lugar: Centro de Conveciones
Comuna -
Corregimiento Hora Responsables

Secretaria de

Centenario 9:00am Agricultura

Rufino Jose i Secretaria de
Cuervo Sur 9:00am Educacion

Secretaria de

Alfonso Lopez 9:00 am Interior

Francisco de . Secretaria de Turismo

Paula Santander 5:00 am Industria y Comercio
Secretaria de

El Bosque 9:00 am Salud

San Jose 2:00 pm Secretaria Privada
Secretaria

Cafetero 200 pm Administrativa

Libertadores 2200 pm Secretaria TIC
Secretaria Aguas e

Fundadares 2:00 pm Infraestructura

) i Secretaria de
Quimbaya 2200 pm Hacienda
Fecha: Viernes 16 de Febrera Lugar: Institucion El Caimo
Corregimiento . Entes Descentralizados
El Caimo 00 pm IDTQ

Transversales: Secretarias de Planeacion, Familia, Indeportes y Cultura

SOCIAL: Salud, Educacion, Poblaciones, Cultura, Deporte, Seguridad y convivencia,
Participacion.

ECONOMICO: Turismo, Emprendimiento, Desarrollo rural productivo,
Encadenamientos productivos.

AMBIENTAL: Gestion ambiental integral, Cambio climatico, Gestion integral del
riesgo.

INFRAESTRUCTURA: Vias, Agua potable y saneamiento basico, Equipamientos,
Vivienda, Movilidad.

GOBIERNO: Finanzas locales, Transparencia, Buen gobierno, Planeacion del
desarrollo, Talento humano, Comunicacion, Gestion territorial; Administracion
eficiente.

@ GOBIERND DEL QUINDIO B




4. ASOCIACIONES, GREMIOS, EMPRESARIOS, ACTORES

SECTORIALES Y ACADEMIA 5]) GOBIERNO DEL QUINDIO

Se desarrollaran encuentros de trabajo con estos actores durante los
meses de enero y febrero, a través de las Secretarias y Entes
Descentralizados del Departamento, con el propdsito de generar
espacio de dialogo, con los sectores de competencia de cada
Secretaria y/o Entes Descentralizado, conducentes a la generacion
de insumos para el proceso de formulacion y estructuracion del
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027.

Responsables: Secretaria Sectorial y/o Entes Descentralizado segun
la competencia

www.quindio.goveo



ACCIONES A DESARRROLLAR MESAS ASOCIACIONES, pus )
GREMIOS, EMPRESARIOS, ACTORES SECTORIALES Y [EERcelIaNeInER NI

ACADEMIA

= |dentificar los gremios, actores sectoriales y academia, priorizarlos en el proceso de formulacion y
estructuracion del Plan de Desarrollo

= Establecer el cronograma de las diferentes actividades a desarrollar en las mesas de trabajo
participativas

» Realizar la convocatoria a los gremios, actores sectoriales y academia que participaran en las mesas de
trabajo para la formulacion y estructuracion del Plan de Desarrollo 2024-2027.

= Preparar la logistica de la actividad, considerando los requerimientos necesarios para el desarrollo de la
metodologia

= Liderar el desarrollo de la actividad, “Mesas de trabajo participativas formulacion y estructuracion Plan de
Desarrollo 2024-2027"

» Sistematizar y estructurar los informes, producto de los resultados obtenidos en las mesas de trabajo,
con sus correspondientes soportes

www.quindio.goveo



4.COMUNIDADES ETNICAS (POBLACION ¢2l) GOBIERNO DEL QUINDIO
INDIGENA, AFRO Y ROM)

Se desarrollaran durante los meses de enero y febrero, con el
proposito de generar el dialogo con las comunidades étnicas
(Poblacion indigenas, afro y rom), direccionadas a la generacion
de insumos para el proceso de formulacion y estructuracion del
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027.

Responsables: La Secretaria de Familia, con el

acompafamiento de las Secretarias Sectoriales y Entes
Descentralizados.

www.quindio.goveo



ACCIONES A DESARROLLAR MESAS COMUNIDADES SORIERNG Bl etINbl

ETNICAS (POBLACION INDIGENA, AFRO Y ROM)

= Establecer el cronograma de las diferentes actividades a desarrollar en las mesas de trabajo
participativas, con las Comunidades étnicas, ademas de realizar el correspondiente reporte a la
Secretaria de Planeacion Departamental.

Realizar la convocatoria a las Comunidades étnicas que participaran en las mesas de trabajo para la
formulacion y estructuracion del Plan de Desarrollo 2024-2027.

= Preparar la logistica de la actividad, considerando los requerimientos necesarios para el desarrollo de la
metodologia

» Liderar el desarrollo de la actividad, “Mesas de trabajo participativas formulacion y estructuracion Plan
de Desarrollo 2024-2027" con el acompanamiento de la secretarias sectoriales y Entes
Descentralizados en el lugar, fecha y hora establecido en el cronograma.

Sistematizar y estructurar los informes producto de los resultados obtenidos en las mesas de trabajo, con
sus correspondientes soportes.

www.quindio.goveo



CRONOGRAMA
ASOCIACIONES, GREMIOS, EMPRESARIOS, ACTORES SECTORIALES Y ACADEMIA

MESAS PARTICIPATIVAS 15 GOBIERNO DEL QUINDiO
COMUNIDADES AFRO COLOMBIANOS E INDIGENAS =

Mesas de Trabajo Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 Asociaciones, Mesas de Trabajo Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 Asociaciones,

e EI'I'IP[ES-EIiOE Actores S nrialesyﬁcadem'la Gremios, Empresarios, Actores Sectoriales y Academia

Fecha: Martes 13 de Febrero Lugar: Centro de Convenciones
Fecha: Lunes 12 de Febrero Lugar: Centro de Convenciones Sectores Hora Responsables
Indigenas 9:00am Interior
Sectores Hora Responsables
Discapacidad 900am Familia
Educacion 9:00 am Educacion Seguridad 900 am Interior
Depﬂrte ¥ Recreacion 900 am Indepﬂrtﬂs Participacion Ciudadana 9:00am Interior
. B N n Equidad de Género 9:00am Familia
Turismo, Industria 900 am Turismo, Industria
y Comercio y Comercio Excombatientes 9:00 am Familia
Salud 900 am Salud Adulto Mayor 2:00 pm Familia
LGTEI 2:00 pm Familia
Agropecuario 5:00 am Agricultura
Afrocolombianos 2200 pm Familia
Migrantes 500 am Familia Victimas 2:00 pm Familia
. - Agricultura,
Vivienda 200 pm g‘fmegttrUCtu ra Ambiental 200 pm Desarrollo Rural y
royecta Medio Ambiente
Cultura 200 pm Cultura Fecha: Miércoles 21 de Febrero Lugar: Centro de Convencionss - Barrangqueros N1
Agua Potable 200
i 2o pm Infraestructura Mesa Departamental de -
Saneamiento EBEIDG Nifios, Nifias y Adolescentes 9:00 am Familia
Educacién Superior 2:00 pm Educacion )
pe p Fecha: Viernes 23 de Febrero Lugar: Salon Bolivar - Gobernacion
Habitantes de Calle 2:00 pm Farnilia Mesa Departamental e
Interinstitucional para la -
Primera Infancia, Infancia, 9:00am Familia
Adolescenia y Familia
@ ‘ GOBIERNO DEL QuINDio ™
@ ‘ GOBIERNO DEL QUINDIo B
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=]) GOBIERNO DEL QUINDIO

AGENDA A DESARROLLAR Y CRONOGRAMA
MESAS PATICIPATIVAS PLAN DE DESARROLLO

2024-2027

wwwquindio.govco



AGENDA MESAS

GOBIERNO DEL QUINDIO

1. Presentacion de los asistentes de la mesa: Autopresentacion de cada uno de los asistentes a la mesa de
participacion, que incluya nombre, profesion u oficio e intereses en el proceso de Formulacion y Estructuracion del Plan
de Desarrollo 2024-2027, como del Moderador General de la Mesa.

2. Distribucion de los asistentes por grupos de trabajo: De conformidad con el nimero de asistentes a la mesa de

trabajo, los participantes se distribuirdn en grupos, para facilitar las dinamicas en equipo, y asi, lograr la participacion de
todos los integrantes.

3. Definir un moderador por grupo de trabajo: Los integrantes de cada grupo, deberan elegir un moderador, con el

proposito de facilitar el trabajo en equipo y recoger la opinion de todos los participantes, a través de un formato
dispuesto para ello.

4. Introduccion de las preguntas: ElI moderador General de la Mesa de Trabajo Participativa del proceso de
formulacion y estructuracion del Plan de Desarrollo, formulara una a una las preguntas que se relacionan a

continuacion, dando intervalos de tiempo para la respuesta de cada una de ellas, con el proposito de lograr una amplia
participacion de todos los participantes

= Pregunta No.1 ¢ Cudles son las principales probleméaticas del sector?
= Pregunta No.2 ¢ Cudles son las principales causas de la situacion problema?
= Pregunta No.3 ¢ Cudles son las principales propuestas alternativas de solucion de la situacion problema?

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

AGENDA MESAS

5. Ubicacién de las tarjetas en un tablero, previamente dispuesto para tal fin:

El coordinador de cada grupo de trabajo consolidara los resultados de la mesa en las tarjetas (cartulinas), por
preguntas (Problematicas, Causas y Soluciones), con el proposito de determinar las de mayor prevalencia.

6. Relatorias de los coordinadores de grupo: Al final de ejercicio se realizara una relatoria de los resultados de
cada mesa por parte de la persona encargada de exponer frente a los demas grupos, con ayuda del tablero, de
conformidad con los resultados obtenidos.

7. Cierre de la mesa de trabajo: El coordinador General de la Mesa de trabajo, expondra las conclusiones del
evento y brindara a los asistentes los agradecimientos por la participacion.

www.quindio.goveo



5. COMPONENTE TRANSVERSAL DE CIUDADANIA EN

¢[:]) GOBIERNO DEL QUINDIO

GENERAL (MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES)

Consiste en la divulgacion de los procesos de estructuracion y
formulacion del Plan de Desarrollo 2024-2027 por los diferentes
medios digitales y redes sociales, con el proposito de fomentar la
participacion ciudadana en los diferentes escenarios.

Responsables: Secretaria  Privada-Direccion  de
Comunicaciones, a traves de los insumos aportados por el
Coordinador del Plan de Desarrollo y los integrantes del equipo
responsable del mismo.

www.quindio.goveo
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MESAS PATICIPATIVAS PLAN DE DESARROLLO

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR 2024-2027
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PARTICIPACION PARA LOS PROYECTOS DE IMPACTO {[x]) GOBIERNO DEL QUINDIO
REGIONAL SUSCEPTIBLES DE SER FINANCIADOS CON LA I

ASIGNACION PARA INVERSION REGIONAL

Ry

;.7 SGR

Ejercicio de participacion, que sera liderado por el Gobernador del Departamento, con el apoyo de la
Comision Regional de Competitividad e Innovacion CRCI del Departamento del Quindio, en la cual
participaran los siguientes actores:

= Delegados de la Region Administrativa de Planificacion RAP Eje Cafetero- Caldas, Quindio y
Risaralda.

» Delegado de Esquemas Asociativos Locales y/o Regionales

= Otros actores de orden regional con presencia en el departamento.

= Representantes a la Camara y Senadores que hayan obtenido mas del 40% de su votacion en la
respectiva region.

» Delegados de la Asamblea Departamental.

= Delegados de las Organizaciones de Accion Comunal.

» Delegados de las Organizaciones Sociales.

» Delegados de las Organizaciones de mujeres.

= Delegaciones de las Instituciones de Educacion Superior.

= Delegados de los principales sectores econdmicos con presencia en el departamento.

= Alcaldes de los municipios.

www.quindio.goveo



PARTICIPACION PARA LOS PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE
SER FINANCIADOS CON LOS RECURSOS DE LA ASIGNACION GOBIERNO DEL QUINDIO

DIRECTA

Ejercicio de participacion, liderado por el Gobernador del Departamento del
Quindio, en la cual participaran los siguientes actores:

» Delegados de la Asamblea Departamental

= Delegados de las Organizaciones de Accion Comunal

= Delegados de las Organizaciones Sociales

= Delegados de las Organizaciones de mujeres

» Delegados de las Instituciones de Educacion Superior

» Delegados de los principales sectores econdémicos con presencia en el
departamento, a través de la Comision Departamental de Competitividad e
Innovacion.

» Representantes a la Camara y Senadores que hayan obtenido mas del
40% de su votacion en la respectiva region.

» Alcaldes de los municipios del departamento.

www.quindio.goveo



PARTICIPACION PARA LOS PROYECTOS SUCEPTIBLES DE ]
SER FINANCIADOS CON LOS RECURSOS DE LA ASIGNACION e

DIRECTA PARA LAS COMUNIDADES INDIGENAS Y
AFROCOLOMBIANOS

Ejercicio de participacion donde las comunidades indigenas y
afrocolombianos, presentaran las actas de reunion, resultado
/ |\ SGR de los ejercicios de participacion realizados al interior de las
v e organizaciones, asociaciones, Cconsejos comunitarios,
organizaciones de base y demas formas y expresiones
organizativas, conforme a lo establecido en los articulos 79 y
94 de la Ley 2056 de 2020, en donde consten los proyectos e
Iniciativas que seran incorporados, en el capitulo
Independiente del Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027 denominado “INVERSIONES DEL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS SGR”

www.quindio.goveo




[#]) GOBIERNO DEL QUINDIO

AGENDA Y CRONOGRAMA A DESARROLLAR
MESAS PATICIPATIVAS PLAN DE DESARROLLO

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR
2024-2027
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AGENDA SGR {[:]) GOBIERNO DEL QUINDIO

1. PRESENTACION DE LOS ASISTENTES Autopresentacion de cada uno de los asistentes a la
mesa de participacion, que incluya nombre, profesion u oficio e instancia que representan.

2.  PRESENTACION DIAGNOSTICO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR Presentacion del
Diagnostico del Sistema General de Regalias SGR, considerando las asignaciones del SGR (Asignaciones
Directas, Asignacion para la Inversion Regional Departamentos 60%, Asignacion para la Inversion por
Regiones 40%). De conformidad con la Mesa patrticipativa a desarrollar,

3. DISTRIBUCION DE LOS ASISTENTES POR GRUPOS DE TRABAJO De conformidad con el nimero de
asistentes a la mesa de trabajo participativa, los asistentes se distribuiran en grupos, para facilitar el trabajo
en equipo, y asi, lograr la participacion de todos los integrantes.

4. DEFINIR UN MODERADOR POR GRUPO DE TRABAJO Los integrantes de cada grupo deberan elegir un
moderador, con el propdsito de facilitar el trabajo en equipo y recoger la opinion de todos los participantes
de las mesas.

www.quindio.goveo



AGENDA SGR J[<]) GOBIERNO DEL QUINDIO

5. ANALISIS DE ASIGNACIONES Y DIAGNOSTICO SGR El moderador general de la mesa de trabajo participativa del
proceso de FORMULACION DEL CAPITULO INDEPENDIENTE DE “INVERSIONES CON CARGO AL SGR” EN EL
MARCO DE LA FORMULACION Y ESTRUCTURACION DEL PLAN DE DESARROLLO 2024-2027, hace entrega
del documento diagnéstico del Sistema General de Regalias SGR, con las correspondientes a las propuestas de las
fichas de iniciativas de proyectos de inversion, que se pretenden financiar con recursos del SGR

6. PRIORIZACION DE PROYECTOS A FINANCIAR CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS SGR Para el efecto, se hard entrega del Formato de Priorizacién Proyectos del SGR, que
contiene las propuestas de las metas del anteproyecto del Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027,
susceptibles a ser financiadas con recursos del Sistema General de Regalias-SGR, con las correspondientes
iniciativas de proyectos por fuente de financiacion, con el fin de que sean priorizados por la mesa.

7. DESIGNACION DE UN RELATOR POR GRUPO Al final de ejercicio se realizaré una relatoria de los
resultados de cada mesa por parte de la persona encargada de exponer frente a los demas grupos.

8. CIERRE DE LA MESA DE TRABAJO El coordinador General de la Mesa de trabajo, expondra las
conclusiones del evento y brindara a los asistentes los agradecimientos por la participacion

www.quindio.goveo



CRONOGRAMA MESAS SGR

GOBIERNO DEL QUINDIO

Participacién Proyectos a Financiar con Recursos del Sistema General de

Regalias

Modalidad

Proyectos SGR Fecha Hora Lugar Responsables
Proyectos con )
Recursos de Jueves 900 Centro de Secretaria de
Impacto 15 de Febrero 2M  convenciones Planeacion
Regional

Proyectos con i
Recursos de Jueves 200 prm Centro de Secretaria de
Asignacion 15 de Febrero e Convenciones Planeacion
Directa

Proyectos con
Recursos de
Asignacion Salon Bolivar -

- Viernes . Secretaria de
Directa para las ) Gobernacién .-
cﬂmunig:des 16 de Febrero F00am Planeacion
Indigenas y
Afrocolombianos

Saldn Bolivar-
Viernes .
Transporte 200 pmm Gobernacion IDTQ

16 de Febrero
@ GOBIERNO DEL QUINDIO ™

www.quindio.goveo
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ESTRUCTURA SISTEMATICACION MESAS

PARTICIPATIVAS
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GOBIERNO DEL QUINDIO

SISTEMATIZACION INFORMACION MESAS PARTICIPATIVAS PLAN DE DESARROLLO 2052-2027
( SITUACIONES PROBLEMAS)

MESA DE PARTICIPACION
SECTOR

MUNICIPIO

FECHA

HORA

NUMERO DE PARTICIPANTES MESA TOTAL | | HOMBRES | | MUJERES | |

No. SITUACIONES PROBLEMAS REPITENCIA

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

SISTEMATIZACION INFORMACION MESAS PARTICIPATIVAS PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

( CAUSAS DEL PROBLEMA)

MESA DE PARTICIPACION

SECTOR

SITUACION PROBLEMA

MUNICIPIO

FECHA

HORA

NUMERO DE PARTICIPANTES MESA

TOTAL

HOMBRES MUJERES

No.

CAUSAS REPITENCIA

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

SISTEMATIZACION INFORMACION MESAS PARTICIPATIVAS PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
( CONSECUENCIAS DEL PROBLEMA)

MESA DE PARTICIPACION
SECTOR

SITUACION PROBLEMA
MUNICIPIO

FECHA

HORA

NUMERO DE PARTICIPANTES MESA TOTAL HOMBRES MUJERES

No. CONSECUENCIAS REPITENCIA

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

SISTEMATIZACION INFORMACION MESAS PARTICIPATIVAS
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 (ALTERNATIVAS DE SOLUCION )

MESA DE PARTICIPACION

SECTOR

SITUACION PROBLEMA

MUNICIPIO

FECHA

HORA

NUMERO DE PARTICIPANTES
MESA

TOTAL

HOMBRES

25

MUIJERES 75

No. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

REPITENCIA

www.quindio.goveo




ARBOL DEL PROBLEMA &

C. e
Consecuencias Consecuencias Altenativas de
directas indirectas Solucion

GOBIERNO DEL QUINDIO

Consecuencias
directas

Consecuencias
indirectas

Altenativas de
Solucion

| | |
| || |

Consecuencias
directas

Consecuencias
indirectas

Altenativas de
Solucion

| | |
| |

www.quindio.goveo



[#]) GOBIERNO DEL QUINDIO

ENTREGABLES SECRETARIAS
RESPONSABLES MESAS DE PARTICIPACION

CIUDADANA

www.quindio.goveo



INFORME MESA DE PARTICIPACION DE COMPETENCIA GOBIERNO DEL QUINDIO

INTRODUCCION

1.DATOS GENERALES DE LA MESA DE PARTICIPACION

2. RESULTADOS DE LAS MESA PARTICIPATIVA POR SECTOR SOCIAL: Salud, Educacién, Poblaciones,
Cultura, Deporte,
2.1 Situaciones Problemas Seguridad y convivencia, Participacion.
ECONOMICO:  Turismo, Emprendimiento,
2.2 Andlisis Causas, Consecuencias Yy Alternativas de Solucion Desarrollo rural

productivo, Encadenamientos productivos.
AMBIENTAL : Gestiéon ambiental integral,

. Cambio climatico, Gestion
2.2.1 Problema No 1: integral del riesgo. INFRAESTRUCTURA: Vias,

Agua potable y saneamiento basico,

de los Cinco Problemas Priorizados

Causas del Problema Identificado

Equipamientos, Vivienda, Movilidad.
) o GOBIERNO : Finanzas locales, Transparencia,
= Consecuencias del Problema Identificado Buen gobierno,
Planeacion del desarrollo, Talento humano,
= Alternativas de Solucion Identificadas Comunicacién, Gestion territorial;
Administracion eficiente
= Conclusion (arbol del problema)
Anexos: Registro de Asistencia, Registro Fotografico, Formatos i




GOBIERNO DEL QUINDIO

VERIFICACION ACTIVIDAD Y RENOVACION DEL 50% DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

TERRITORIAL DE PLANEACION

DOCUMENTOS REQUERIDOS

+ HOJA DE VIDA DE LOS CANDIDATOS.
*CARTA DE ACEPTACION DE POSTULACION

ESTRUCTURACION ACTO ggr:gTsAcrﬁE :SEA I:S(;RGANIZACION POSTULANTE
ADMINISTRATIVO EN LA CUAL SE INDIQUE EL'SECTOR PARA EL CUAL
SE PRESENTA LA TERNA, AS COMO LA EXPERIENCIA
00326 DE 2024 Y VINCULACION DE LOS CANDIDATOS
CON EL SECTOR.
« CERTIFICACION DE LA PERSONERIA JURIDICA
« POR MEDIO DEL CUAL SE DE LAORGANIZACION POSTULANTE EXPEDIDA
DESIGNAN  INTEGRANTES  DEL PORIMAJTORIDAD COMPETENTE.
«COPIA DEL ACTA DE REUNION EN LA CUAL
CONSEJO TERRITORTAL DE (s:i ngg u} ggSTULAGON Y ESCOGENCIA DE LOS
2 » NDIDATOS.
PLANEACION DEPARTAMENTAL « DOCUMENTO EXPLICATIVO DE LA

REPRESENTATIVIDAD DE LA INSTITUCION
O INSTITUCIONES POSTULANTES.

*DATOS SUFICIENTES SOBRE LA IDENTIDAD,
DOMICILIO Y TELEFONO DE LA ENTIDAD POSTULANTE Y
DE LOS CANDIDATOS

wwwquindio.govco



GOBIERNO DEL QUINDIO

ESTRUTURACION Y FORMULACION
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMETAL
2024-2027



ACTIVIDADES

GOBIERNO DEL QUINDIO

FEBERO ABRIL
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1.1 Analizar el Programa de gobierno para identificar temas prioritarios,
lineas de accion y metas

1.2 Conformar el equipo territorial intersectorial que coordinara la
construccion del Plan de Desarrollo Territorial.

1.3 Identificar retos claves y fuentes de recursos para financiar la
construccion del Plan con los insumos aportados por la administracion
saliente.

1.4 Definir los mecanismos de participacion ciudadana, para la
construccion del Plan.

1.5 Establecer las instancias y mecanismos de participacion y
coordinacion con los grupos étnicos presentes.

1.6 Definir los actores locales que deben interactuar en la construccion y
aprobacion del Plan, tanto dentro del Gobierno como en otros sectores.

1.7 Comprometer y motivar a los diferentes actores que participan en la
construccion.

1.8 Verificar el estado de la actividad y renovar el 50% de los miembros
del Consejo Territorial de Planeacion.

1.9 Revisar la normatividad disponible y relacionada con la construccidn
y aprobacion de los planes de desarrollo territorial en Colombia.

1.10 Disefar un plan de trabajo de corto plazo.

www.gquindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

CRONOGRAMA DE TRABAJO PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

ACTIVIDADES

FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 412 3 4

2. DEFINIR LAS LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN
2.1 Revisar programa de gobierno e identificar sus principales lineas de
trabajo

2.2 Priorizar necesidades de la comunidad

2.3 Sistematizar y analizar resultados de espacios participativos |
revisar prioridades en los Dialogos Regionales Vinculantes

2.4 \Verificar que lineas de trabajo tengan relacion directa con la
solucion de dichas necesidades

2.5 Verificar competencias de la entidad territorial

2.6 Definir y armonizar apuestas de desarrollo local de acuerdo con
PND; Plan Quinquenal de las CAR; apuestas subregionales y
regionales; y prioridades municipales, departamentales y nacionales

2.7 Promover estrategias intersectoriales que permitan la planificacién
de asignacion de recursos

2.8  Definicion de las lineas estratégicas del Plan (ejercicio de
discusion participativa con todo el equipo de gobierno) , las cuales
deben alinearse con el Plan Nacional de Desarrollo, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 32 de la Ley 152 de 1994 y el Programa de
Gobierno.

2.9 Asignacion del Nombre del Plan de Desarrollo (un nombre que
refleje el énfasis central de la propuesta de gobierno, de manera que

se convierta en su sello).

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

CRONOGRAMA DE TRABAJO PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

ACTIVIDADES

FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

3. ELABORACION DEL DIAGNOSTICO

3.1 Revision de las lineas estratégicas y lectura transversal del territorio

3.1.1 Elegir los indicadores adecuados para describir la situacion actual
de cada linea estratégica.

3.1.2 Identificar los sectores que concentran las problematicas mas
apremiantes, asi como las oportunidades de seguir mejorando.

3.1.3 Reconocer las competencias del territorio y definir el curso de accion
sectorial en proyectos de interés

3.2 Definicion de los problemas de cada linea

3.2.1 Delimitar razonablemente las problematicas que afectan al territorio
por cada una de las lineas estratégicas, estableciendo las relaciones
adecuadas entre éstas.

3.3 Identificacion de causas y consecuencias

3.4 Ejercicio participativo con la comunidad

3.4 Revision de la situacion financiera de la entidad territorial

3.6 Sintesis de la situacion actual de la entidad territorial

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO
CRONOGRAMA DE TRABAJO PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

MESES FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
SEMANAS 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 412 3 4

ACTIVIDADES
4. FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO

4.1 Definicién de la Estructura del Plan Estratégico

4.2 Formulacion y Priorizacion de objetivos e Indicadores
de Bienestar

4.3 Estructuracion de Estrategias ( programas, productos
e indicadores productos)

4.4 Elaboracion del costeo de los programas

presupestales y de los productos
5. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

5.1 Andlisis de posibilidades de consecucion de recursos
para el plan de desarrollo.

5.2 Redefinicion de los costos de los programas
presupuestales y su financiacion.

5.3 Distribucion del presupuesto para cada vigencia del
cuatrienio.

www.quindio.goveo



GOBIERNO DEL QUINDIO

CRONOGRAMA DE TRABAJO PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 412 3 4

ACTIVIDADES

6. PRESENTACION CONSEJO DE GOBIERNO

Presenacion Primera Propuesta Plan de Desarrollo 2024-
2027

7. PRESENTACION PRIMERA PROPUESTA PDD

Presentacion primera propuesta Consejo Territorial de
Planeacion CTP- Corporacion Regional del Quindio CRQ

8. CONCEPTO CONSEJO TERRITORIAL- CRQ

Concepto Consejo Territorial de Planeacion y Corporacion
Autonoma Regional del Quindio

9. AJUSTE PROPUESTA PLAN DE DESARROLLO

Ajuste Propuesta Plan de Desarrollo segun observaciones

wwwquindio.govco



GOBIERNO DEL QUINDIO

CRONOGRAMA DE TRABAJO PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

MESES FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
SEMANAS 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 412 3 4

ACTIVIDADES
10. PRESENTACION CONSEJO DE GOBIERNO
Propuesta final Plan de Desarrollo 2024-2027

11.PRESENTACION PROYECTO DE ORDENANZA PDD

Presentacién Proyecto de Ordenanza PDD

12.ESTUDIO Y APOBACION PROYECTO DE
ORDENANZA PDD

Estudio y aprobacion

13. ARMONIZACION

Armonizacion Plan de Desarrollo- Instrumentos de
Planificacion

14.SOCIALIZACION

Socializacion Plan de Desarrollo

wwwquindio.govco



GOBIERNO DEL QUINDIO

SOCIALIZACION METODOLOGIA FORMULACION Y CONSTRUCCION PLAN DE
DESARROLLO 2024-2027

SECRETARIAS SECTORIALES FECHA HORA

1 PRIVADA, ADMINISTRATIVA, PLANEACION, HACIENDA MARTES 23 DE ENERO 8:00 a. m.

2 SALUD, EDUCACION, FAMILIA MARTES 23 DE ENERO 10:00 a. m.

3 AGRICULTURA, TURISMO, INDUSTRIA'Y COMERCIO MARTES 23 DE ENERO 2:00 p.m

4 CULTURA, INTERIOR, INDEPORTES MIERCOLES 24 DE ENERO 8:00 a. m.

5 AGUAS, E INFRAESTRUCTURA, PROYECTA , IDTQ MIERCOLES 24 DE ENERO 10:00 p. m.

JURIDICA Y CONTRATACION, REPRESENTACION JUDICIAL , CONTROL INTERNO
R DISCIPLINARIO, CONTRO INTERNO DE GESTION MIERCOLES 24 DE ENERO 2:00a. m.
www.quindio.goveo



B. FORMULACION Y ESTRUCTURACION
COMPONENTE DIAGNOSTICO
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
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GOBIERNO DEL QUINDIO

REVISION INFORMACION ESTADISTICA

INDICADORES DE BIENESTAR Y/O RESULTADO

. Acerca de TerriData

TerriData

TE RRI DATA ' Sistermna de Estadi’sticas Territoriales
' Herramienta
Parc: fOrtaIccer la geshén pubhca :
https://terridata.dnp.gov e oy O b] etivo |
co/index- — inciadors erondisdiet ?
. | . i den cuenta df,‘ : 5 che

app-html#/ acercade ' los 1 ados en d_iveré‘.r_us dirﬂ{f._nj Como  respuesta

I de todas las entidades
e rrl a a . territoriales del pais.

es util y practico

para:

www.quindio.gov.co
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GOBIERNO DEL QUINDIO

REVISION INFORMACION ESTADISTICA
INDICADORES DE BIENESTAR Y/O RESULTADO
OBSERVATORIO
DEPARTAMENTAL

Anuario (i2) Carta (4) Boletines

Estadistico Fichas Basicas Fetadicticn e L ]

Noviembre 30 MIIIIII:IPHIES Noviembre 30 Ene 31 -Abr 30 - dEI DEFtU-

Noviembre 30 Jul 31 Dt 31 Diciembre 30

https://observatorio.qui
ndio.gov.co/

Eajo la Ordenanza Mo. 11 del 29 de abril de 2014, &
crea el Observatorio Departamental del Quindio, con el

Aﬂtualizaniﬁn objeto de "Crear una hemramienta estratégica que contard
con informacion precisa, oporfuna y confisble, v gue

Informe
MEI‘I:HIIII NﬂlEE u[ls facilitars ls disponibilidad de datos y |8 generacion de
informacian para realizar el seguimiento a la evolucion de

I.ﬂlllll'ﬂl Iﬂfﬂrmali\fﬂs TI'iHIBEtI‘Hl las tendencias socioecondmicas del Quindio”.
Mayo 30 Maya 30 - Ago 3l

Enlace: https://observatorio.quindio.gov.co/

www.quindio.gov.co

Departamento del Quindio



SECTORES PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 . )
CATALOGO MGA @ GOBIERNO DEL QUINDIO

04-INFORMACION 12- JUSTICIAY 15. DEFENSAY 17- AGRICUTURA Y
ESTADISTICA DERECHO POLICIA DESARROLLO RURAL

. 23- TECONOLOGIAS

19- SALUD 21- MINAS Y ENERGIA 22- EDUCACION OF LA INFORMAGION

32- AMBIENTE Y
24-TRANSPORTE 25 ORC%ANNT'EQ'\CQSS DIz DESARRROLLO 33- CULTURA
SOSTENIBLE
39- CIENCIA
35- COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO 36- TRABAJO 37- INTERIOR TECNOLOGIAE
INNOVACION

40- VIVIENDA, CIUDAD - 43-RECREACION Y 45-GOBIERNO
41- INCLUSION SOCIAL
Y TERRITORIO DEPORTE TERRITORIAL

www.quindio.goveo




PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
CATALOGO MGA

NOMBRE APLICACION PROGRAMAS
INFORMACION ESTADISTICA NACION Y TERRITORIO

@ GOBIERNO DEL QUINDIO

................................ 12 CIONYTERRITORIO -~ 6
................................ 5 CIONY TERRIOTIRO & 2
................................ ir CIONY TERRITORIO =~ 7
................................ 19  SALUDYPROTECCION SOCIAL CIONY TERRITORIO 3
................................ 21 TERRITORIO -~ 6
................................ 2 CIONY TERRITORIO = 2
23 gTECNOLOGI'AS DE LA INFORMACION Y LAS
............................................................... COMUNICACIONES R S - S
................................ 200 CIONYTERRITORO = 9
25 ORGANISMOS DE CONTROL NACION Y TERRITORIO 4

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE NACION Y TERRITORIO

/8

OGRS (1)) 10| Lo Eefulteis]




DEFINICION SITUACION DIAGNOSTICA POR SECTORES GOBIERNG DEL'QUINDI®
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 -

Introduccion Sector

Analisis de la situaciones problemas departamentales identificadas por lineas de tiempo,
con proposito de determinar el comportamiento.

Analisis de las situaciones problemas identificadas a nivel de municipios, con el fin de
determinar donde se acentuan las mismas.

Analisis de la situacion problema frente a la media a nivel nacional

wwwquindiogovco



EJEMPLO SITUACION DIAGNOSTICA POR SECTORES GOBIERNO DEL QUINDIO
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 e

INTRODUCCION

Sector educacion El departamento del Quindio es una Entidad Territorial Certificada en la Prestacion
del Servicio Educativo y su competencia es abordada en el contenido de los articulos 151 y 153 de la
Ley 115 de 1994 y el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. En este contexto, le corresponde la
administracion del servicio en once (11) de sus doce (12) municipios, dado que la capital del
departamento también se encuentra certificada para la prestacion del servicio educativo.

El Departamento a través de la Secretaria de Educacion se encarga de la organizacion, direccion y
prestacion de este servicio publico en su jurisdiccion, razon por la cual le corresponde como maxima
autoridad en materia educativa dentro de su territorio, determinar, planear, ejecutar y evaluar las
estrategias, planes y programas que permiten garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y la
consecucion de las condiciones necesarias para el acceso y permanencia de la poblacion infantil y
juvenil dentro del sistema Educativo. La Secretaria de Educacion Departamental del Quindio cuenta
con 54 Instituciones Educativas oficiales, 215 sedes educativas anexas y 16 Instituciones Educativas
no oficiales.

) 9,9,9.9.9,9,9,9.9.9,9,9,9.9.9,.9,9,.9.9.9,9,9.9.9.9,9,9.9.9,9,9,9.9.9,9,9.9.9.9,.9,9,.9.9.9,9,.9.9.9.9,9,9.9.9.9,9,9.9.9,.9,9,9.9.9,.9,0.

www.quindio.goveo




EJEMPLO SITUACION DIAGNOSTICA POR SECTORES _
GOBIERNO DEL QUINDIO

PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

» Tasa de Desercion Escolar departamento de Quindio 2019-2023

= Representacion Grafica

=  Analisis

» Tasa de Desercion Escolar Municipios del Departamento del Quindio 2019-2023

» Representacion Grafica

=  Analisis

» Tasa de Desercion Escolar Nacional vs Departamento del Quindio Vigencia 2023

» Representacion Grafica

=  Analisis

P, P L www.quindio.govco
Fuente: Departamento Administrativo de la Funcion Publica



B. FORMULACION Y ESTRUCTURACION
COMPONENTE ESTRTEGICO
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

' GOBIERNO DEL QUINDIO **




GOBIERNO DEL QUINDIO

DEFINICION DE LA VISION PLAN DE DESARROLLO

DEPARTAMENTAL 2024-2027

wwwquindiogovco



GOBIERNO DEL QUINDIO

DEFINICION LINEAS ESTRATEGICAS

PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

www.guindio.gov.ce



¢[:]) GOBIERNO DEL QUINDIO

FORMULACION Y ESTRUCTURACION COMPONENTE

ESTRTEGICO PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

CATALOGO METODOLOGIA GENERAL

AJUSTADA MGA

https://mgaayuda.dnp.gov.co/

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES ,
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 GOBIERNO DELQIRNIXG

CATALOGO MGA

NOMBRE PROGRAMAS
INFORMACION ESTADISTICA
12 JUSTICIAY DEL DERECHO 6

15 2
.................. 17 AGRICULTURAYDESARROLLORURAL 7
.................. 19 SALUDYPROTECCIONSOCIAL 3
21 MINASYENERGA s
22 EDUCACIN 2
23 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
= COMUNICACIONES 3
24 TRANSPORTE g
25  ORGANISMOSDECONTROL 4
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 8

N

.86 R Nl S S N

Lo 30 INTERIOR e

.39 CIENCIA, TECNOLOGIAE INNOVACION A
40 3

NCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
PORTE Y RECREACION 2

OBIERNO TERRITORIAL 4

TOTAL 78

www.quindio.goveo




PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA

CODIGO DEL

SECTOR NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA PROGRAMA
%INFORMACION éLevantamiento y actualizacion de
04 ESTADISTICA 0401 informacion estadistica de calidad |
éINFORMACION éGeneracic’m de la informaciéné
04 §ESTADI'STICA 0406 geografica del territorio nacional

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA

CODIGO DEL

SECTOR NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA PROGRAMA
12 JUSTICIAY DELDERECHO 1202  Promocion al acceso a la justicia _
12 1203 éPromoc!on de los métodos de resolumoné
e deconflictos

12 1204 Justicia transicional

12 1205 Defensa juridica del Estado
Sistema penitenciario y carcelario en el
. marcode los derechos humanos
12 1207 éFortaIeC|m|entq de la politica criminal delé
... Estadocolombano

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES ,
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 1) GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA

CODIGO DEL
SECTOR NOMBRE DEL SECTOR Y PROGRAMA

~ Capacidades de la Policia Nacional en

| segurldad publlca prevenmon conV|venC|a

.................. 15DEFENSAYPOLICIA1501 -
Grupo Social y Empresarial de la Defensa

15  DEFENSAY POLICIA 1507 (GSED) Competitivo |

www.quindio.goveo



SECTOR

PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

CATALOGO MGA

NOMBRE DEL SECTOR

CODIGO DEL

PROGRAMA

GOBIERNO DEL QUINDIO

PROGRAMA

" AGRICULTURA Y o Inclusion productiva de pequefios productores
. DESARROLLORURAL ... tuales
17 AGRICULTURA 1703 Servicios financieros y gestion del riesgo para
. DESARROLLORURAL ~ "7 las actividades agropecuarias y rurales
17 AGRICULTURA Y 1704 Ordenamiento social y uso productivo del
. DESARROLLORURAL """  fteritoriorural
AGRICULTURA Y :
..................... '’ DESARROLLORURAL ~  +/06  Aprovechamienio de mercados extemos
17 AGRICULTURA Y 1707 Sanidad agropecuaria e inocuidad
... DESARROLLORURAL e agroalimentaria
AGRICULTURA Y o . » _
..................... " DESARROLLORURAL ~*/%8  Clenca tecnologia e innovacion agropecuaria
AGRICULTURA Y : L,
..................... " DESARROLLORURAL ~ */%%  [niraestiuciuraproducivay comerciaizacion

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

CODIGO DEL

SECTOR NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA

PROGRAMA

SALUD Y PROTECCION L
¥ socaL 199 Inspeccion viglandayconwol
SALUD Y PROTECCION -
¥ soca. o DS Saudbdblea
19 SALUD Y PROTECCION 1906 Aseguramiento y prestacion integral de
SOCIAL servicios de salud

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
CATALOGO MGA

GOBIERNO DEL QUINDIO

CODIGO DEL

SECTOR NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA

PROGRAMA

21 ?MINASY ENERGIA 2101 éAcceso al Servicio publico domiciliario de
S A S gas compustible
21 MINAS Y ENERGIA 2102 gConsqlldaglon. productiva del sector de
.......................................................................................................................................................................................................................................................... energia electica
21 MINAS Y ENERGIA 2103 éC_onsolldamon productiva del sectoré
./ hdrocarbyros
W ary 21 MINAS Y ENERGIA 2104 Consolidacion productiva del sector minero
21 MINAS Y ENERGIA 2105 D_esarrollo arpl?lental sostenible del sectoré
... '~~~ mineroenergetico
21 MINAS Y ENERGIA 2106 éG.estlon de I,a_ informacion en el sectoré
minero energeético

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 :[:1) GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA )

MRUIIEIRE CODIGO DEL

SECTOR DEL PROGRAMA

SECTOR PROGRAMA

ECaIidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,é

22 EDUCACION 2201 er _
prescolar, basica y media

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 :[:1) GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA )

CODIGO DEL

NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de
23 INFORMACION Y LAS 2301 la Informacion y las Comunicaciones en todo

COMUNICACIONES el territorio nacional

%TECNOLOGI’AS DE LA Fomento del desarrollo de aplicaciones,

7 NFORWACION Y LaS oz e ) s pee e o
COMUNICACIONES apropiacio ‘ecnolog
| Informacion y las Comunicaciones (TIC)

TECNOLOGIAS DE LA Fortalecimiento de la gestién y direccién del
23 §INFORMACIC’)N Y LAS 2399 sector Tecnologias de la Informacion y las
COMUNICACIONES Comunicaciones

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
CATALOGO MGA

GOBIERNO DEL QUINDIO

NOMBRE DEL CODIGO DEL
SECTOR PROGRAMA FROGRAMA

24 éTRANSPORTE 2401 élnfraestructura red vial primaria

SECTOR

Infraestructura y servicios de logistica de

24 TRANSPORTE 2407 |
I N W —————— I
24 TRANSPORTE 2408 éP[es.tamon de.serV|C|os de transporteé
... bublicodepasgeros |
24 TRANSPORTE 2409 Seguridad de transporte

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
CATALOGO MGA

GOBIERNO DEL QUINDIO

NOMBRE DEL  CODIGO DEL

SECTOR PROGRAMA FROGRAMA

SECTOR

§ORGANISMOS Fortalecimiento del control y la vigilancia de la

Zo DE CONTROL 2501 ggeSt_lon fiscal y resarcimiento al dafio del;
patrimonio publico |

ORGANISMOS Promocion, proteccion y defensa de los

25 DE CONTROL 2502 éDerech_os _Humanos y el Derecho Internauonalé
Humanitario |

ORGANISMOS
DE CONTROL

éORGANISMOS éVigiIancia de la gestion administrativa de Iosé
DE CONTROL funcionarios del estado

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027
CATALOGO MGA

GOBIERNO DEL QUINDIO

CODIGO DEL
SECTOR NOMBRE DEL SECTOR e Y PROGRAMA

Fortalecimiento ~ del  desempefio
ambiental de los sectores productivos

éAMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Conservacion de la biodiversidad y sus

32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3202 : .. ..
servicios ecosistémicos
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3203 Gestion integral del recurso hidrico
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3204 Ceslpn @ e Jwelimedsw 1 &l
A | AR S - 6 T . N evo...__.—~..__ conocimiento ambiental
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3205 Ordenamiento ambiental territorial

§Gestién del cambio climatico para un
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3206 desarrollo bajo en carbono y resiliente
alclima

Gestion integral de mares, costas y.
recursos acuaticos f

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

NOMBRE -
SECTOR DEL (;CF)Q?)ISSA[KAEAI\_ PROGRAMA
SECTOR

33 CULTURA 3301 gPromomon y acceso efectivo a procesos
... .. culwralesy artisticos
33 ECULTURA 3302 gGestlon proteccion y salvaguardia deI
patrimonio cultural colombiano |

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

NOMBRE

SECTOR DEL CODIGO DEL PROGRAMA PROGRAMA
SECTOR

COMERCIO,
35  INDUSTRIA 3502
Y TURISMO |

éProductividad y competitividad de Iasé
§empresas colombianas |

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES SOBIERNG BELQUINDI®
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 N

CATALOGO MGA

NOMBRE DEL CODIGO DEL PROGRAMA

SECTOR SECTOR PROGRAMA

éTRABAJO %Proteccién Social

éDerechos fundamentales del trabajo y

3o U 3604 §forta|ecimiento del dialogo social
. SO W] /AW ........................................................................................................... Fomentodelalnvestlgamondesarrollo
36 TRABAJO 3605 tecnologico e innovacion del sector

trabajo

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES ,
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 1) GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA

CODIGO DEL
SECTOR NOMBRE DEL SECTOR T PROGRAMA

éFortaIecimiento a la gobernabilidad
37  INTERIOR 3702 territorial para la seguridad, convivencia
ciudadana, paz y postconflicto

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

NOMBRE DEL CODIGO DEL
SECTOR SECTOR PROGRAMA FROGRAMA
39 1C':IIEECNNC(;'EOGI A 3901 éConsoIidgcic’)r_\ de una in§titucionalidqq habilitante§
INNOVACION para la Ciencia Tecnologia e Innovacion (CTel)
CIENCIA,
39 TECNOLOGIA E 3902 Investigacién con calidad e impacto
. INNOVACION
SENCISONY Desarrollo tecnolégico e innovacion para§
39 TECNOLOGIA E 3903 -y :
INNOVACION crecimiento empresarial ~
CIENCIA, ¥ o Generacién de una cultura que valora y gestiona§
==y TSCNOLOGIA E 3904 eI conocimiento y la innovacion
INNOVACION |

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

CODIGO DEL
SECTOR NOMBRE DEL SECTOR SO A PROGRAMA

VIVIENDA, CIUDAD %
TERRITORIO

VIVIENDA, CIUDAD Y Ordenamiento territorial y
TERRITORIO desarrollo urbano

Acceso a soluciones de vivienda

éAcceso de la poblacion a Iosé
40 ?VIVIENDA’ CIUDAD Y 4003 servicios de agua potable y

TERRITORIO |
;saneamlento basico

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

CODIGO DEL

SECTOR | NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA PROGRAMA |
41 INCLUSION SOCIAL Y 4101 Atencion, asistencia y reparacion
.~ RECONCILIACION o jntegralalasvicmas
| §Desarrollo integral de la primera

' infancia a la  juventud, vy

INCLUSION SOCIAL Y - :

41 RECONCILIACION 4102 gfortaleumlen_t_o de Iaswcapac_lgladesg

de las familias de nihas, nifios Yy

| adolescentes

a NCLUSION  SOCIAL v 0 o e ™ Sitacion  de
RECONCILIACION P N

e e e R
a  NOLUSION  SOCAL v g Guigt " e e
RECONCILIACION L N
................................................................. e SesprolzEEOn STCRL O el

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

GOBIERNO DEL QUINDIO

CATALOGO MGA

CODIGO DEL

SECTOR NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA

PROGRAMA

Fomento a la recreacién, la
actividad fisica y el deporte |

Formacién y preparacién  de
deportistas

www.quindio.goveo



PROGRAMAS POR SECTORES ,
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 y2]J GOBIERNO DEL QUINDIO
CATALOGO MGA

CODIGO DEL

SECTOR NOMBRE DEL SECTOR PROGRAMA PROGRAMA

§Fortalecimiento de la convivencia§
y la seguridad ciudadana |

GOBIERNO TERRITORIAL 4501

éFortalecimiento del buen gobiernoé

45 GOBIERNO TERRITORIAL 4502 para el respeto y garantia de los
gderechos humanos

Gestion del riesgo de desastres y
emergencias

Fortalecimiento a la gestion y
45 GOBIERNO TERRITORIAL 4599 direccion de la administracion
publica territorial

www.quindio.goveo



ESTRUCTURA COMPONENETE ESTRATEGICO

GOBIERNO DEL QUINDIO

1. LINEA ESTRATEGICA

1.1 OBJETIVO LINEA ESTRATEGICA
1.2 SECTORES

+ Objetivos Especificos

+ Indicadores de Bienestar y/o Resultado

INDICADOR BIENESTAR Y/O UNIDAD DE LINEA ANO LINEA FUENTE LINEA ESPERADA
RESULTADO MEDIDA BASE BASE LINEA BASE

+ Programas

cODIGO cODIGO UNIDAD LINEA
PRODUCTO FRODUCTO INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA ESPERADA

1.3 MATRIZ ESTRATEGICA-

1.4 MATRIZ DE TRAZABILIDAD PLAN DE DESARROLLO- PROGRAM DE GOBIERNO ODS- wwwquindio govco



B. FORMULACION Y ESTRUCTURACION
COMPONENTE FINANCIERO
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

' GOBIERNO DEL QUINDIO **




D. ESTRUCTURACION COMPONENTE FINANCIERO GOBIERNO DEL QUINDIO

1. PLAN FINANCIERO

2. MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO

3. MATRIZ PLURIANUAL DEL PLAN DE DESARROLLO

4. ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO FINANCIERO

wwwquindiogovco



B. FORMULACION Y ESTRUCTURACION
COMPONENTE DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

' GOBIERNO DEL QUINDIO **

2 -



F. ESTRUCTURACION COMPONENTE DE SEGUIMIENTO GOHIERNO DFL.QUINGIS
Y EVALUACION

1. ESTRATEGIA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PLAN DE
DESARROLLO 2024-2027

1. INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

www.guindio.gov.ce



G. AUDIENCIA PUBLICA S

LEY 1909 DE 2018 “Por medio de la cual se adoptan el Estatuto
de la Oposicion Politica y algunos Derechos a las Organizaciones
Politicas Independientes”, articulo 22

www.guindio.gov.ce






H. ARMONIZACION {[£]) GOBIERNO DEL QUINDIO
SOCIALIZACION METODOLOGIA SECRETARIAS SECTORIALES

PROCESO QUE INICIA DE MANERA PARELA CON LA FORMULACION DEL COMPONENTE ESTRATEGICO DEL PLAN
DE DESARROLLO

ARMONIZACION PRESUPUESTAL ARMONIZACION PRESUPUESTAL
PLAN DE DESARROLLO PLAN DE DESARROLLO
2020-2023 2024-2027

ELABORACION ACTO ADMINISTRATIVO DE ARMONIZACION

www.quindio.goveo
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